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Puhutaan

inulla oli ilo osallistua kahteen

Poliisiammattikorkeakoulun

kiinnostavaan online-tyopa-
jaan, joissa pohdittiin muun muassa sitg,
pitdisiko poliisin keskustella enemman il-
mioistd, eikd vain kohtaamistaan yksittai-
sistd tapauksista. Tydpajoista oli juttua so-
siaalisessa mediassa hashtagilla #keskus-
televapoliisi.

Siitd tulikin mieleen, ettad julkisissa kes-
kusteluissa ne asiat, joiden kanssa am-
mattijdrjestot tekevat tyotd, jadvat ou-
don vahalle huomiolle. Vdhalle siing mie-
lessd, ettd ne koskettavat hyvin monia ih-
misid.

Ammattiliitot kylld postaavat palkois-
ta, tydhyvinvoinnista, tydsuhteen ehtoihin
kohdistuvista paineista, sopimustoimin-
nasta, erimielisyyksistd tydnantajien kans-
sa... Joten |0ytyyhdn ndistd aiheista teks-
tid. Sen sijaan harvemmin nakee ihmisten
keskustelevan niistd haasteista, joihin am-
mattijdrjestoiltd ja luottamusmiehiltd hae-
taan ja saadaan apua.

Monelle tuntuu olevan helpompaa sa-
noa suorat sanat vaikkapa maahanmuu-
tosta, hallituksen politiikasta tai uskonnos-
ta kuin siitd, ettd tydnantajan kanssa tuli
erimielisyyttd.

Joku voisi tietysti sanoa, etta kun asiat
sujuvat hyvin, niin miksi niistd pitdisi teh-
da numeroa. Liiton luottamusmiesten ja
lakimiesten kanssa jutellessa tulee kuiten-
kin selvaksi, ettd haasteita on hyvin mo-

tavallisesta elamasta

nilla, ja niitd riittdd tasaisesti ympdri vuo-
den. Joten puhuttavaa kylla olisi.

Mutta miksi ndistd asioista pitdisi huu-
della julkisuudessa? Ei pidakadn "huudel-
la”. Ei ole tarkoitus pitdd metelid silloin, kun
ongelmatilanteet ratkeavat sutjakkaasti
niin kuin pitdadkin eli tydnantajan ja tyonte-
kijan valilla, hyvin usein liiton tuella ja avul-
la. Asioiden revittelysta ei siis ole kyse, mut-
ta ndista tavallisista, monien ihmisten ela-
mad koskettavista asioista puhuminen voi-
si auttaa muita ja ehkdistd vastaavia on-
gelmia. Ja ainakin keskustelu auttaisi ym-
mdrtdmadn, mistd apua on saatavissa.

Pelko hankalaksi ihmiseksi leimautumi-
sesta ei valitettavasti kuitenkaan ole tuu-
lesta temmattu. Tapahtuneesta vaikene-
minen voi tuntua parhaalta ratkaisulta,
jos ei halua lisdd hankaluuksia tyopaikal-
la. Mutta ei sen niin pitdisi olla. Tyoelaman
ongelmista ja niiden ratkaisuista voidaan
puhua rauhallisesti, ilman aggressiota tai
leimaamista, ihan niin kuin muistakin tar-
keista asioista. Sellaisesta keskustelusta
hyotyvat loppujen lopuksi kaikki.

Entd jos sattuu virheitd, tulee sanottua
vaarin? Tastd puhuttiin myds poliisin yh-
teiskunnallista keskustelua pohtineissa
tyopajoissa: virheitd sattuu ja niistd pitaa
ottaa oppia, mutta inhimillisistd virheista
rankaiseminen johtaa helposti vaikenemi-
seen.

Puhutaan siis rohkeasti tyéeldmadn
haasteista ja siitd, mistd niihin 10ytyy apu.

SARI HAUKKA

0000

sari.haukka@spjl.fi
twitter.com/SPJL_PO
facebook.com/SPJL.PO

instagram.com/spjl_po

linkedin.com/company/spjlry
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99 JGsenisto tarvitsee
entistd enemman tukea
liitolta muun muassa
virkamiesoikeudellisten
kysymysten ratkomiseen.



JONNE RINNE

Kohti uusia
tuttuja haasteita

PJL:n ylinta paatosvaltaa kayttavassa liittokokouk-

sessa vahvistettiin sekad liiton strategia neljaksi vuo-

deksi ettd usean luottamustoimisen mandaatti.
Oma mandaattini jatkuu ja haluan kiittaa jasenistodmme
luottamuksesta sekd onnitella muita luottamustehtaviin
valittuja. Liittoa luotsataan my0s tulevat nelja vuotta liit-
tokokouksen vahvistaman strategian mukaisesti.

Liiton strateginen painopiste keskittyy yhé enene-
vissd méaérin jasenistomme edunvalvontaan. Painopis-
tealueeksi nousevat erityisesti palkkaus, tydsuhteen eh-
dot sekd tyoolot. Maailman muuttuessa odotukset liiton
toimintaa kohtaan ovat kasvaneet entisestéin, joten ra-
jalliset resurssit tulee suunnata entistd enemman liiton
ydintoimintoihin. Jos yritimme tehdé kerralla kaikkea,
emme tee riittdvan hyvin mitéan.

Painopistealueen maéarittdmiseen on vaikuttanut eri-
tyisesti jasenkunnastamme tullut palaute, jonka mu-
kaan jadsenisto tarvitsee entistd enemmén tukea liitolta
muun muassa virkamiesoikeudellisten kysymysten rat-
komiseen. Siind, missa asiat hoidettiin aiemmin tyon-
antajan suoraa direktio-oikeutta kayttden "pannuhuo-
neessa”, kasitelladn tata nykya yha useampi asia rikosil-
moitusten kautta. Erityisesti juridisen avun tarve on li-
saantynyt, ja tima huoli on kuultu myos liitossa.

Rajallisista henkilostoresursseista johtuen SPJL ei
kuitenkaan voi antaa nopeaa ja valitonta juridista apua
11000 jasenemme arKisiin tarpeisiin varsinkin, kun ky-
seinen avuntarve koskee tyotehtavistad johtuvia asioita.
Liitto onkin vakuuttanut jaisenemme vastuu- ja oikeus-
turvavakuutuksen kautta. Oikeudellisen avun jarjesta-
misessd my0s tyonantajalla tulee olla aktiivinen ote sen
varmistamiseksi, ettd tyontekijoiden oikeussuoja toteu-
tuu silloin, kun kyse on virkamiehelle tehtévéksi osoite-
tusta tyotehtivastd ja sen suorittamisesta.

Oikeusvaltiossa virkatoimi tulee aina voida asettaa
my0s ulkoiseen arviointiin ja tarvittaessa esimiesorga-

nisaatiolla on vastuu ja velvollisuus puuttua yksittaisen
virkamiehen toimintaan. Uskallan kuitenkin véaittia,
ettd néaissd tilanteissa koulutettu ja asiansa osaava péa-
luottamusmies on jasenen kannalta parempi tuki ja
turva kuin kuulemisessa ensimmaista kertaa oleva ju-
risti. Luottamusmiehelld on usein pitkdaikainen koke-
mus sekd kuulemisista ettd poliisilaitoksen aiemmin
noudattamasta linjasta. Tulevalla liittokokouskaudella
panostamme erityisesti luottamusmiesten koulutuk-
seen sekd jarjestelmén vahvistamiseen myos valtakun-
nallisella tasolla.

Kulunut syksy on ollut monella tapaa yllatykselli-
nen. Poliisin akuutti rahoituskriisi saatiin kuin saatiin-
kin ratkaistua, tosin vain yhdeksi vuodeksi eteenpdin.
Jos joku kuvittelee, ettd kyse on vain nédytelmastd, joka
on ennalta késikirjoitettu ja joka paattyy aina totutulla
tavalla, voin vakuuttaa hidnen olevan vaarassa. Tilan-
teen vakavuudesta kertoi varsin konkreettisesti minis-
teri Ohisalon viesti eduskunnalle: “Toivottavasti kovin
montaa poliisia ei irtisanota.”

Koko sisdisen turvallisuuden ja oikeudenhoidon ket-
jun rahoitus tulee viimein saada kuntoon ja kestavaksi.
Tuskin kukaan lukijoistakaan suunnittelee oman talou-
tensa rahoitusta vain vuodeksi eteenpéin kiddesti-suu-
hun-periaatetta noudattaen.

Toitd tulee siis riittdmaédn téalldkin liittokokouskau-
della. Edunvalvontatyo on ultrajuoksua sprintin sijaan
jatoimijoilla on oltava vahva usko asiaansa ja sithen, ettd
pitkésséa juoksussa, kovalla tyolla ja yhdessa toimien ta-
voitteet saavutetaan. Tamaén jidlkeen saavutettuja tavoit-
teita aletaan usein pitda itsestdanselvyyksind, mika toi-
saalta on edunvalvontatyon hinta.

Haluan toivottaa Sinulle, perheellesi ja ldheisillesi
hyvaa ja rentouttavaa joulunaikaa sekd menestysta
vuoteen 2022.

4 | 2021 POLIISI & OIKEUS
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99 Minun pelkoni on se, ettd sielld
harjoitellaan niin sanotusti elavilla
maaleilla. Kun jotain sattuu, niin meiddn
jasen on vastaamassa toisella puolella
rajaa ndihin kysymyksiin, jos ndita ei ole

. . . . . VUODEN POLIISI VALITTIIN TANA
etUtheen rotkcustu tai mletlttY' VUONNA 46. KERRAN. VUODEN POLIISI

2021 ON TEPPO RAINIO HAMEEN
POLIISILAITOKSEN
LIIKENNESEKTORILTA.

PUHEENJOHTAJA JONNE RINTEEN KOMMENTTI YLELLE 19.10.2021
KOSKIEN UUTTA VALTIOSOPIMUSTA, JOLLA SUOMEN JA RUOTSIN
POLIISIVOIMIEN YHTEISTYOTA LAAJENNETAAN.

SPJL:n kalenteri
SPJL:n jasen- postitetaan joulukuussa

ta pa htumat SPJL:n kalenteri ilmestyy joulukuun alussa, jonka jalkeen al-

kavat kalenterin postitukset jasenille sekd sen maksullisena
SPJL jarjesti jasenilleen etdpikkujoulut tilanneille. Kalenteri postitetaan jokaiselle SPJL:n jdsenelle,
19.11. Liittoon tulvi runsaasti positii- joka ei erikseen ole jasenrekisterin tiedoissa ilmoittanut, et-
vista palautetta tapahtumasta, jonka tei endd halua kalenteria itselleen. Kalenterivalinta 16ytyy jd-
pddesiintyjind ndhtiin mentalisti Pete senrekisteristd Perustiedot-sivun alalaidasta.
Poskiparta sekad artisti Paula Vesala. Maksullista kalenteria voivat tilata esimerkiksi liiton jase-
Vuonna 2022 liitto jarjestdd korona- nyydestd eldkkeelle jadneet henkilét. Kalenteritilaukset teh-
pandemian vuoksi siirtyneen perhepdai- dadn suoraan verkkokauppaan osoitteessa spjl.kauppa.fi,

van, mikdli pandemiatilanne sen suin- kalenteri maksetaan tilauksen yhteydessa.
kin sallii. Tulemme viestimdadn tapahtu-

masta P&O-lehdessd, jasenkirjeissad,

sosiaalisen median kanavillamme seka Liiton strategiq ja toiminta-

liton verkkosivuilla §m|fl o I k
suunnitelma verkossa

Liittokokous vahvisti kokouksessaan 28.-29.10. liiton strategian vuosille 2021-2025 seka toi-

mintasuunnitelman vuodelle 2022. Molemmat ovat luettavissa liiton verkkosivuilla SPJL.fi, toi-

mintasuunnitelma on jasenten luettavissa jasenkirjautumisella. Liittokokouksesta voit lukea i-

sdad lehden sivuilta 16-18.

8 POLIISI & OIKEUS 4 | 2021



SPJL mobiili julkaistaan 13.12.

Jasenpalvelun parantamiseksi liitossa otetaan
kdyttoon mobiilisovellus, jonka avulla voidaan
vastata nopeasti ja joustavasti jasenten tie-
dontarpeisiin. Sovellus sisdltdd jatkossa myds
jasenkortin, eikd erillistd muovista jdsenkort-

tia endd Idhetetd automattisesti. SPJL mobiili
julkaistaan 13.12., latauslinkki toimitetaan ja-
senen jdsenrekisterissd ilmoittamaan omaan
matkapuhelinnumeroon, joten tarkistathan ja-
senrekisteristd, ettd tietosi ovat ajan tasalla.

Vartijapdivien suosio yllatti

SPJL:n ensimmadiset kokeiluluontoiset vartija-
pdivat pidettiin 2.-3.11.2021 Helsingissd. Var-
tijapdivien suosio yllatti ja kaikkia halukkaita
ei saatu mahtumaan kurssille. Osallistujia oli
Kemijarveltd Kotkan poikiin. Pgivilla nousi esiin
tdrkeitd teemoja tyShyvinvoinnista ja koulutuk-
sesta, joita viemme eteenpdin.

Ensi vuonna koulutus on tarkoitus jdrjestad

uudelleen ja etusijalla ovat ensikertalaiset.
Mikdli toimit vartijana ja kutsu jdi saamatta,
tarkistathan ettd jasenrekisterissd on oikea
tehtdvdnimike tydsuhdekohdassa. Omat jasen-
rekisteritiedot kannattaa pdivittdd kuntoon
pikaisesti, jotta ensi vuonna kutsu tulee koti-
sdhkopostiisi ensimmadisten joukossa.

Joka viides akavalainen on joutunut
tyossddn vdkivallan tai sen uhan

kohteeksi

Akava Works selvitti loppuvuodesta, kuinka
paljon ja kenen taholta vdkivaltaa ja hdirin-
tda akavalaiset asiantuntijat olivat tyéssddn
kokeneet. 25. marraskuuta julkaistussa aihetta
kasittelevassa verkkoldhetyksessd akavalai-
set asiantuntijat kertoivat, millaista eri aloilla
tyGssd koettu uhkailu ja vdkivalta kdytdnndssa
on. SPJL:n jarjestopddllikké Mika Nygérd ker-
toi lahetyksessd vdkivallan ja hdirinndn koke-
muksista poliisien ndkokulmasta. Tallenne on
katsottavissa Akavan Youtube-kanavalla.
Kyselyn tuloksista selvidd, ettd joka viides
akavalainen on joutunut tydssddn vakivallan
tai sen uhan kohteeksi ja joka kolmas hairin-
ndn tai muun epdasiallisen kohtelun kohteek-
si. TyGssd koettu vdkivalta on naisilla miehia

yleisempdd, alle 45-vuotiailla yleisempaad
kuin tatd vanhemmilla ja kunnissa yleisem-
pdd kuin muilla tydnantajasektoreilla. Puolet
vdkivaltaa tai sen uhkaa kokeneista kertoi, et-
td tyonantaja ei ollut puuttunut koettuun va-
kivaltaan. Syynd oli 17 prosentilla se, ettd
tydnantaja ei tiennyt koetusta vdkivallasta.
30 prosentilla tyonantaja tiesi koetusta vaki-
vallasta, mutta ei ollut puuttunut siihen. Puo-
let hairintdd tai muuta epdasiallista kohtelua
kokeneista kertoi, ettd tyonantaja ei ollut
puuttunut asiaan. Syynd oli 19 prosentilla se,
ettd tydnantaja ei tiennyt epdasiallisesta koh-
telusta. 31 prosentilla tydnantaja tiesi epad-
asiallisesta kohtelusta, mutta ei ollut puuttu-
nut siihen.

Akavan Tyopadaivaa!-podcast

Akavan Tyopdivaal-podcastissa keskustellaan
suoraan ja avoimesti tydeldmdn ilmidistd ja
haasteista. Anna Soraisen luotsaama pod-
cast johdattaa yhdessd asiantuntijavieraiden

kanssa kuuntelijat tydeldman moninaisten ilmi-
Siden pariin. Voit kuunnella podcastin jaksoja
Spotifysta ja Akavan verkkosivuilla Akava.fi/
ajankohtaista/tyopaivaa-podcast/

4] 2021

"Varmaan henkisesti raskas tyo-
paikka, tosin todella arvokas ja
tarpeellinen.”

Kommentti Poliisi & Oikeus -lehden hd-
takeskuspaivystdjien koulutusuudistusta
kdsittelevaan juttuun (Hatakeskuspdi-
vystdjien koulutus remonttiin) 21.10.

Perjantai-illan huumaa @SPJL_PO
etdpikkujoulut ja ihana @paulave-
sala #terveysturvallisesti #pikku-
joulut #musiikki #téndvuonnandin
Sirpa Tirkkosen kommentti Twitte-
rissd SPJL:n pikkujouluiltana 19.11.

Muista seurata meita
myos Instagramissa!
spjl_po

Seuraa meitd myos LinkedIn:ssa!
linkedin.com/company/spjlry

POLIISI & OIKEUS



99 KANNESSA

Vuoden Poliisi Teppo Rainiota huolestuttavat nuorten
kuljettajien piittaamattomuus itsensa ja muiden
turvallisuudesta liikenteessa. Nuorten kuljettajien
riskitekijoita liikenteessad ovat muun muassa ylinopeudet,
turvalaitteiden kayton laiminlyominen, paihtyneena
ajaminen ja puutteet muun lilkenteen huomioimisessa.

L

I

Vuoden Po :si Teppo Rainiolla on

HUOLI NUORISTA

POLIISI & OIKEUS 4 | 2021




UVAT KATJA ALMGREN
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aksi poliisimiestd nosti reippaasti alkoholia
nauttinutta henkilod vanhaan Ford Transitiin.
Teppo Rainio seurasi tapahtumia sivusta,
nosti katseensa yl6s ditiinsd ja tokaisi, ettei ha-

nestd tule ikind poliisia. Parikymmentd vuotta
myohemmin kdvi toisin.

Rainio valmistui poliisiksi vuonna 2004 ja tydskenteli en-
sin Lahden poliisilaitoksen Padasjoen palvelutoimistossa, kun-
nes siirtyi padpoliisiasemalle kenttdmieheksi. Vuodesta 2014
Ightien vanhempi konstaapeli Rainio on tydskennellyt nykyi-
sen Hameen poliisilaitoksen liikennesektorilla liikenteenvalvo-
jana ja vuodesta 2017 Ightien myds moottoripyordpoliisina.

Marraskuussa 2021 Rainio valittiin Vuoden Poliisiksi. Rai-
nion valintaan vaikuttivat hdnen ansionsa liikenneturvallisuus-
tyossd sekd kiinnostuksensa kehittdd jatkuvasti omaa osaa-
mistaan. Rainion otetta tyohon kuvataan tykavereiden kes-
kuudessa ihmislaheiseksi ja karsivalliseksi.

Tyossadn Rainio on erityisen huolissaan nuorista kuljetta-
jista, joilla ndyttdmisen halu, reippaat ylinopeudet sekd ajo-
neuvolla temppuilu saattavat johtaa hengenvaarallisiin tilan-
teisiin.

- Nykysuuntaus on, ettd ajetaan heti reilusti kovempaa.
Nuorilla torkedt nopeudet tapahtuvat ilta-aikaan keskus-
toissa, kun varttuneemmalla vaelld korostuu "Ma ton vield
ohitan” -ajattelu valtateilld. 40-50 km/h ylinopeuksia ei ajeta
huomaamatta.

99 Kisailukulttuuri leimaa
nuorten kuljettajien toimintaa.
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Rainio sanoo, ettd kisailukulttuuri leimaa yhd useam-
min nuorten kuljettajien toimintaa, jossa ryhmdpaineella on
osansa. Satoja nuoria saattaa kokoontua mopomiitteihin, joi-
hin tuodaan kalustoa my6s muualta Suomesta. Pdijat-Hamee-
seen esimerkiksi Jyvdskyldstd tai Imatralta saakka.

Mopomiittien kalustona on Rainion mukaan yhd enem-
man kevytmoottoripyorid ja ajokorttilain uudistuksen my6td
my0s autoja. Ajoneuvojen kunto ei aina tdytd lain vaatimuk-
sia ja mukana saattaa olla todella huonokuntoista kalustoq,
varastettuakin.

- Kalustoa on saatettu muokata, kuten vaihtaa tilalle
moottorisahan moottorit. Temppuja tehdddn ilman kypdrdd
ja kumia poltetaan niin, ettd renkaat menevat riekaleiksi asti.
Kokoontumisissa pelisadnnot ovat hyvin ndenndiset, Rainio
listaa.

Rainio pohtii, ajattelevatko vanhemmat, ettd jossainhan
nuorison on saatava kokoontua ja sallivat tdllaiset tapahtu-
mat. Rainio muistaa erddnkin tapauksen, jossa vanhempi kul-
jetti ajokortittoman alaikdisen lapsensa ja tdman rekisterdi-
mattoman kulkupelin tapahtumaan perdvaunulla.

- Joukossa kuitenkin tyhmyys tiivistyy ja kokoontumisissa
sattuu ja tapahtuu, tietdd Rainio, mutta korostaa, ettd on-
neksi vain pieni osa nuorista kdyttdytyy liikenteessd piittaa-
mattomasti.

Hdntd harmittaa, ettd usein ne nuoret, jotka ajavat ihan
kuuliaisesti ja hyvin, jadvat poliisilta yleensa huomiotta. Rai-
nio toivoisi enemmadan aikaa sille, ettd ehtisi jututtaa liikkenne-
sadnt6jd noudattavia nuoria ja kehua heitd. Se vahvistaisi
nuoren itsetuntoa ja edistdisi positiivista liikennekulttuuria.

Turvalaitteiden kaytto pelastaisi henkid

Onnettomuustietoinstituutti kerdsi likenneonnettomuuksien
tutkijalautakuntien tutkimat 18-24-vuotiaiden kuolemaan joh-
taneet liilkenneonnettomuudet ja liilkennevakuutuksesta kor-
vatut liikennevahingot vuosilta 2015-2019 Nuorisoraport-



WREDE
AF ELIMA

1\ Vuoden Poliisi -tunnustuksen sai tdnd vuonna vanhempi konstaapeli Teppo Rainio Hameen poliisilaitoksen liikenne-

sektorilta. Vuoden Poliisi valittiin 46. kerran, valinnan tekevat vuosittain yhteistyéssd Helsingin Nuorkauppakamari,

Suomen Poliisijarjestodjen Liitto SPJL ja Poliisihallitus. Valinta julkistettiin 12.11.2021 Ritarihuoneella Helsingissd,

jossa kunniakirjan ojensi Rainiolle sisdministeri Maria Ohisalo.

tiin 2021. Raportista selvidd, ettd vuosien 2010-2019 aikana
18-24-vuotiaat nuoret kuljettajat aiheuttivat kaikkiaan 356
kuolemaan johtanutta moottoriajoneuvo-onnettomuutta. On-
nettomuudet vahenivat vertailujakson alusta usean vuoden
ajan perdkkdin, kunnes positiivinen kehitys pysdhtyi muutama
vuosi sitten ja nyt onnettomuuksia tapahtuu noin 30 vuosit-
tain.!

Rainio kuuluu itse Pgijat-Hameen onnettomuustutkijalau-
takuntaan poliisitaustaisena jdsenend ja tekee tydtd oman
virkatoimen ohella.

- Siind missa poliisi miettii syyllisyyskysymyksid ja tapauk-
sia esitutkinnan kautta, lautakunta pyrkii selvittdmaadn syitd,

miksi onnettomuus on tapahtunut. Syynissa ovat kaikki pienet
yksityiskohdat, jotta saadaan selville, mitka tekijat ovat vai-
kuttaneet onnettomuuden syntyyn, Rainio kuvailee.

Ty6 lautakunnan jasenend on syventdnyt Rainion tietotai-
toa ja tuonut paljon myds poliisitydhon. Han kertoo, kuinka
yli kymmenvuotinen ura lautakunnassa on harjaannuttanut
silmdd erottamaan, mitkd asiat kuuluvat onnettomuuteen,
mikd on ylimddrdistd ja huomiota herattavaa.

- Esimerkiksi jos autot ovat eri asennossa kuin normaalisti,
herdd ajatus, ettei yhtdlossa jokin asia tdsmdd, Rainio sanoo
ja lisdd, ettd han on saanut lautakuntatydskentelystd koke-
musta virkauralle myds liikennevalistustyohon.
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Paijat-Hameen onnettomuustutkijalautakunnassa on Rai-

nion lisaksi kaksi muuta poliisitaustaista jasentd sekd puheen-
johtaja. Onnettomuuspaikalle Idhtee yleensa heistd se, jolta
|aht6 kulloinkin helpoiten onnistuu ja jolle tapahtumapaikka
on ldhimpdnd. Toisinaan Rainion on ldhdettdva tehtdvalle
myo6s kesken younien.

- Tapaukset osoittavat lilkenteen raadollisuuden. Olet
saattanut olla vain vadrdssa paikassa vadradn aikaan tai
olet saattanut kuljettajana tehdd pienen virheen, johon toi-
nen tienkdyttdjd ei ole ehtinyt reagoimaan. Liikenne on arvaa-
maton. lkdvimpid ovat tapaukset, joissa osallisina ovat lap-
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<« Teppo Rainio tyoskentelee kesdisin moottoripyord-
poliisina. Alla oleva virkapy6rd on Kawasaki 1000sx ja
mieleinen Rainiolle sen ketteryyden vuoksi. Omasta tallista
Rainiolta I6ytyy tyomatkoille sdhkomoottorilla varustettu
Zero fxs -moottoripyord ja maastoon vastaava sdhkéinen
KTM E-XC Freeride -moottoripyora.

set ja nuoret. Tdhdet saattavat vain olla kohdallasi vadrdssa
asennossa, Rainio hiljenee.

Vuosina 2015-2019 henkildautoissa kuolleista 142 nuo-
resta hieman yli puolet ei kdyttdnyt turvavyota. Tutkijalauta-
kuntien arvioiden mukaan turvavydn kdytto olisi voinut pelas-
taa heistd 22 nuorta.?

Liikennekuolemien madadird on viahentynyt

Kuolemaan johtaneen onnettomuuden ajaneilla nuorilla tyy-
pillisin valiton riskitekija oli ajoneuvon kasittelyvirhe tai vir-
heellinen ajotoiminto, kuten liian dkillinen ja voimakas ohjaus-
liike tai virheellinen gjolinja.?

Kuolemaan tai vakavaan loukkaantumiseen johtaneiden
onnettomuuksien mddrdn vaheneminen selittyy Rainion mu-
kaan pitkdlti myos ajoneuvokaluston kehittymisella turvalli-
semmaksi. Silti tutkijalautakuntien tutkimissa onnettomuuk-
sissa aiheuttajana olleiden nuorten kuljettajien henkildauto-
jen keski-ikda oli 17 vuotta. Autoista 64 % oli vahintaan 15
vuotta vanhoja. Joka kolmannessa nuoren autossa oli kulu-
neet renkaat.*

Alkoholin vaikutuksen alaisena ajaminen on nuorilla ylei-
sempdd silloin, kun kyydissd on matkustajia.® Rainio mydntdd,
ettd nuorten kokoontumisissakin alkoholi ja huumeet ovat
usein mukana. Nuorista moottorigjoneuvo-onnettomuuden
aiheuttaneista kuljettajista reilu kolmannes ajoi onnettomuus-
hetkelld alkoholin vaikutuksen alaisena. Kuljettajista 16 % ajoi
huumeiden vaikutuksen alaisena.®

Poliisihallituksen tilastot paljastavat, ettd muun huumao-
van aineen osuus rattijuopumuksissa ja torkeissd rattijuopu-
muksissa on kasvussa. Samalla, kun yksistaan alkoholin ai-
heuttamat rattijuopumus- ja torked rattijuopumustapaukset
ovat olleet laskussa, on alkoholin ja muun huumaavan aineen
yhdistelma tai pelkkd muu huumaava aine ollut teontarken-
teena kasvussa molemmissa rikosnimikkeissd. Koko maan rat-
tijuopumustapauksissa perdti 67,3 % kuljettajista ajoi muun
huumaavan aineen alaisena vuonna 2020.7 Tilastossa ei ole



eritelty nuorten kuljettajien osuutta, vaan tulokset koskevat
kaiken ikaisia kuljettajia.

- Liikenteessd huumausaineissa on nollatoleranssi, Rainio
muistuttaa.

Nuorten kuljettajien osuus on kasvanut
ikdpoikkeuslupien scddntelyn kevennyttyd

Ajokorttilakia uudistettiin ja sddntelyd kevennettiin heind-
kuusta 2018. Aiemmin alaikdisend ajokortin saaminen oli suh-
teellisen harvinaista, mutta uudistuksen my6ta ikdpoikkeuslu-
van saantia helpotettiin. Lisdksi opetuslupaopetuksessa opet-
tajalta ei endd vaadittu teoriakokeen suorittamista eikd ope-
tusautoa tarvinnut muutoskatsastaa.

Uudistuksen my6ta 17-vuotiaiden kuljettajien maara B-ajo-
oikeuden haltijoista on ollut nousukiidossa. Syyskuun 2020
loppuun mennessa ikdpoikkeuslupia oli mydnnetty liki 25 000
kappaletta.® Marraskuussa 2021 ikdpoikkeuslupapalvelu oli
ruuhkautunut ja hakemuksia oli Traficomissa jonossa perati
4800 kappaletta.®

Rainio pitdd hyvang, ettd nuorten liikkkumista itsendisesti
esimerkiksi harrastuksiin on helpotettu poikkeusluvan sadn-
telyn keventdmisen myétd. Kolikolla on silti kddntépuolensa.
Tilastot osoittavat, ettd 17-vuotiaat syyllistyvat suhteessa
useammin ajokieltorikoksiin kuin vuotta tai kahta vanhem-
mat uudet henkildauton kuljettajat. 41 prosentilla 17-vuoti-
aista ajokiellon saaneista kuljettajista syynd oli torkea liiken-
neturvallisuuden vaarantaminen. 17-vuotiaiden ajokieltoon
madradmisissd miesten osuus oli merkittavad, 91 %.'°

Rainio kohtaa ilmion tyossddn; nuorten kokoontumisissa
osallistujista valtaosa on nuoria miehiad.

Ajokorttilakia suunnitellaan edelleen kehitettdvdksi ja uu-
distamishanke on parhaillaan lausuntovaiheessa. Ajokortti-
lain seurantatutkimuksen tulokset osoittavat, ettd vuosien
2019-2020 aikana nuorten 17-19-vuotiaiden kuljettajien on-
nettomuusmadrat ovat vahentyneet ja loukkaantumisten ko-
konaismaddrd on laskenut. Silti nuorten likennekdyttdaytymi-
seen liittyy yhad tiettyjd huolenaiheita, kuten 17-vuotiaiden
loukkaantumisten lisdantyminen vuonna 2020 sekd nimen-
omaan alaikdisten nuorten kuljettajien syyllistyminen ajokiel-
torikoksiin suhteessa 18-vuotiaisiin kuljettajiin."

Lain kehittdmista kasittelevissa ehdotuksissa esille ovat
nousseet muun muassa alaikdisten kuljettajien ajamisen ra-
joittaminen riskialttiimpina vuorokaudenaikoina, kdytdn-
nossd viikonloppuisin ja aamudisin klo 00.00-05.00 vadlilla
sekad kayttoonotettavaksi ajoneuvoon kiinnitettava uudenlai-
nen merkki, jolla muu liikenne tunnistaisi uuden ajo-oikeuden
saaneen alaikdisen kuljettajan. Uuden kuljettajan merkki on

99 Turvavyon kdytto
olisi voinut pelastaa
22 nuorta.

jo kdytéssd monissa Euroopan maissa.”? Rajoitukset poistui-
sivat kuljettajan tultua tdysi-ikdiseksi.

Rainio kannattaa ajokorttilain viilaamista, silld ikdpoik-
keuslupalaisten 17-vuotiaiden ylilydnnit tapahtuvat p&dosin
juuri viikonloppudisin.

Kuljettajaksi kasvaminen
vahentdisi janndhetkid

Ajokorttilain muutos madalsi kynnystd vanhemmille ryhtya
lapsensa ajo-opettajaksi. Ajomddrat ovat tutkimusten mu-
kaan opetuslupaopetuksessa suurempia kuin autokouluope-
tuksessa, mutta Rainion mukaan lieveilmioitdkin esiintyy; las-
taan opettava on saattanut nauttia alkoholia tai auton kunto
on kyseenalainen.

- Kun opetusajoneuvoa ja lisdjarrupoljinta ei endd katsas-
teta, saattaa asennus jadda vajavaiseksi, jolloin jarruttami-
nen vaaratilanteessa ei ehkd edes onnistu. Toisinaan kyydissa
on saattanut olla paljonkin vaked, jolloin opettelevan kuljet-
tajan huomio ei ole ollut tdysin liikenteessd. Vapaudet tuovat
mukanaan lieveilmiditd, jotka sitten paljastuvat poliisin val-
vontatilanteissa.

Rainion mielestd olisi hyvd, jos kuljettajaksi kasvettaisiin
ajan kanssa.

- Kun opetusaika on pitkd, on mahdollista saada nuoren
asennetta, ymmadrrystd ja vastuullisuutta likenneturvallisuu-
teen lisattyd. Ndin jdisi kortin saannista niin sanottu jannd-
hetki pois ja ajamisesta tulisi nuorelle arkisempaa. Nykyinen
10 tunnin pakollinen ajo-opetusmddrd on mielestdni liian al-
hainen.

- Kokonaisuudessa kaipaisin jonkinlaista ryhtiliikettd ja
sitd, ettd vanhemmat olisivat nuorelle enemman ldsna, lii-
kenteessakin.

VIITTEET:
1-6 Onnettomuustietoinstituutti - Nuorisoraportti 2021

7 Poliisihallituksen tilastot

8, 10 Traficom - Kuljettajaopetuksen ja -tutkinnon uudistus vuonna
2018, Katsaus lakimuutojksen vaikutuksiin, 6/2021

9 Traficom.fi

11-12 Liikenne- ja viestintdministerié - Arviomuistio ajokorttilain muu-
toksille - Nuorten liikenneturvallisuus, VN/8292/2021
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= Liittokokous valitsi Poliisihallin-
non valtakunnalliseksi paaluotta-
musmieheksi kaudelle 2021-2025
Marko Rikalaisen Lansi-Uudenmaan
poliisilaitokselta. Varapadluottamus-
mieheksi liittokokous valitsi Tomi Se-
vanderin Helsingin poliisilaitokselta.
Padluottamusmieheksi olivat ehdolla
Tom Laine ja Marko Rikalainen ja va-
rapddluottamusmiehiksi llari Kul-
manen ja Tomi Sevander. Sevander
myG6s jatkaa valtuuston puheenjoh-
tajana. Valtuuston varapuheenjohta-
jaksi valittiin Kalle Saarela, Lappeen-

rannan Seudun poliisiyhdistyksestd.

< Adnestykset suoritettiin ensim-
mdistad kertaa sdhkoisesti. Liittoko-
kous @anesti henkilovalintojen lisdksi
my6s hallituksen jasenten lukumada-
rdstd ja paikkajaosta. Vastakkain oli-
vat hallituksen esitys, jonka mukaan
hallitus pienenisi yhdella paikalla ja
LP:n poliisiyhdistyksen ja Poliisiam-
mattikorkeakoulun Henkilokuntayh-
distyksen esitys, jonka mukaan koko
sdilyisi ennallaan ja yksi hallitus-
paikka jaettaisiin LP:n ja Poliisiam-
mattikorkeakoulun edustajien kes-
ken. Liitokokous danesti, etta hallitus

pienenee yhdella.

€ Liittokokous valitsi Jonne Rinteen
(vas.) jatkamaan liiton puheenjohta-
jana seuraavan nelivuotiskauden. Liit-
tokokouksen valitsema hallitus valitsi
lisdksi 1. varapuheenjohtajaksi Juho

Gustafssonin (Keskusrikospoliisin

Henkilokuntayhdistys) ja 2. varapu-
heenjohtajaksi Outi Ahosen (Oikeus-
hallinnon Henkilokunta OHK ry).

1‘ Liiton kunniamerkit odottivat pal-
kittavia, joita muistettiin avajaisissa
pitkdaikaisesta toiminnastaan liiton

jdsenten ja edunvalvonnan hyvdaksi.

/P Liittokokous valitsi aluetoimikuntien puheenjohtajat kaikkiin 11 aluetoimikuntaan seka valtuutetut

tulevalle liittokokouskaudelle. Aluetoimikuntien puheenjohtajat ja hallituksen jasenet l16ytyvat liiton

nettisivuilta spjl.fi.
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€ Ruotsin poliisiliiton puheenjohtaja
Leena Nitz korosti pohjoismaisen yhteis-
tyon merkitysta: poliisivoimat ovat kai-
killa Pohjoismailla pienet, mutta yh-
dessd olemme vahvempia. Aktiivinen
yhteisty6 onkin ndkynyt kuluneen syksyn
aikana, kun SPJL ja Polisférbundet otti-
vat yhdessd kantaa valtiosopimukseen,
jolla Suomen ja Ruotsin poliisivoiminen
yhteisty6td viedddn uudelle tasolle. Kan-

nanotto on julkaistu liiton nettisivuilla.

'I\ Sisdministeri Maria Ohisalon tervehdys
kuultiin videolla. Hatékeskuslaitoksen johtaja
Taito Vainio otti puheessaan esille hatdkeskus-
pdivystdjien tyossa jaksamisen ja alalla pysy-
misen, teemoja, joista myds SPJL on kantanut
huolta jo pitkddn. Satu-Maaria Natunen oikeus-
ministeriostd korosti, ettd liiton ja tyonantajan

yhteisend tavoitteena on saada oikeushallin-

- Opiskelijakunnan puheen-
johtaja Heikki Tallinen kantaa
suurta huolta koronapande-
mian vaikutuksesta opiskelijoi-
den arkeen, paitsi verkon vdli-
tykselld tehtaviin opintoihin ja
niiden tarjoamiin valmiuksiin
tosi tilanteissa myos opiskeli-
joiden hyvinvointiin, yhteishen-

keen ja ryhmdytymiseen.

toon hyvia tyopaikkoja, joissa viihdytdaan.
JUKOn toiminnanjohtaja Maria Léfgren puo-
lestaan kiitti puheenjohtaja Jonne Rinnettd
valtion neuvottelukunnan luotsaamisesta sekd
SPJL:n toimiston henkil6st6d tyépanoksesta
valtiosektorille. "Yksi kaikkien ja kaikki yhden
"

puolesta!” tiivisti Lofgren jukolaisten moton.
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SPJL huolehtii jcisentensd
palkkakehityksestd,
tyoehdoista ja tyooloista
Liittokokous hyvaksyi strategian vuosille
2021-2025. Toimintaympdristo on ko-
vassa murroksessa, ja tulevina vuosina
vakaan ja turvallisen oikeusvaltion ja vi-
ranomaistoiminnan turvaaminen on yhd
tarkedmpdd. lkaluokkien pienentyessa
SPJL:n edustamien ammattien sdilymi-
nen houkuttelevina korostuu. Alkavalla
liittokokouskaudella 100 vuotta tdyttd-
van SPJL:n toimintaa ohjaa ammattijar-
jeston perustoiminnan, edunvalvonnan,
vahvistaminen, mikd ndkyy kaikessa lii-
ton toiminnassa. Strategian kolme pai-
nopistettd ovat: Edunvalvontaa levedm-
min hartein, Arvoa jdsenyydestd jokai-
selle jasenelle seka Vaikuttavuutta yh-
teiskunnassa.

Konkreettisesti tdmd tarkoittaa esi-
merkiksi sitd, ettd neuvottelutoimintaa
vahvistetaan kaikkien neuvottelijoiden
koulutuksella. Lisaksi kartoitetaan, mi-
ten juristipalveluja ja oikeusturvaa ha-
lutaan kehittdd ja arvioidaan tarpei-
den vaikutukset liiton toimintaan. Alku-
vuodesta 2022 kaytdvid valtion virke- ja
tyoehtosopimusneuvotteluja seuraavat
hallinnonaloittain kdytavat tarkentavat
virkaehtosopimusneuvottelut.

Jasenpalveluja kehitetddn edelleen
jasenten tarpeiden pohjalta. Tavoit-
teena on myos tarjota aiempaa jous-
tavampia osallistumismahdollisuuksia.
Viestinndn painopisteend on jdsenvies-
tintd. Vuonna 2023 SPJL tayttaa 100
vuotta ja on tdrkedd, ettd jokainen ja-
sen kokee liiton omakseen ja pddsee mu-
kaan juhlatunnelmaan.

Ulkoisen viestinndn ja vaikuttamisen
osalta SPJL pitdd ylla ja kehittdd jo saa-
vutettua ndkyvad asemaa sisdisen tur-
vallisuuden sekd oikeudenhoidon aloja
koskevassa yhteiskunnallisessa keskus-
telussa ja padtoksenteossa. Tarkedna
painopisteend vaikuttamistydssd on
vuoden 2023 eduskuntavaalit ja niihin
valmistautuminen.



OHK hybridikokouksia kohti

Oikeushallinnon Henkilokunta OHK ry koki digiloikan koronan takia.
Etakokoukset tulevat jaamaan ainakin hybridimuodossa.

evadlla 2020 Oikeushallinnon Henkilo-

kunta OHK ry:n vuosikokous oli alka-

massa Helsingissa normaalisti. lllalla
oli tarkoitus lghted miniristeilylle. Kokousvdked
saapui paikalle ympdri Suomea. Pisimmalta
saapuneet tulivat Pohjois-Suomesta yojunalla.
Yhdistyksen puheenjohtaja Outi Ahonen
muistaa kokouksen kuin eilisen.

- Osallistujien puhelimet piippasivat tiuhaan
ja ilmassa oli selvdsti levottomuutta. Ennen
puolta pdivaad oli tiedossa, ettd Suomi oli joutu-
nut pandemian kouriin. Muutaman osallistujan
tyonantajat pyysivat, etteivat tyontekijat lahtisi
risteilylle. Vuosikokouksen pidimme, mutta jd-
timme laivareissun vdliin, Ahonen muistelee.

Taman jalkeen yhdistyksen kokoukset on pi-
detty etdnd viime syyskuun puolivdlissa Tampe-
reella jarjestettyd ja kevadlta siirrettyd sadanto-
mddrdistd vuosikokousta lukuun ottamatta.
OHK:n hallituksella on kokouksia kuukausittain,
ja aluksi etdkokousten kdytdnnot, etiketti ja net-
tiyhteydet aiheuttivat pddnvaivaa. Ahonen on
kokenut etdkokoukset vdlilla raskaiksi.

- Kokouksen vetdjdlle ne ovat omanlaisensa
haaste. Samaan aikaan pitdisi seurata omia
muistiinpanoja, ndyttod ja kommenttikenttdd,
jos joku on tippunut linjoilta tai haluaa puheen-
vuoron. Kommenttikenttdd ja yhteyksid valvova
moderaattori olisi oiva lisa etdkokouksiin, Aho-
nen sanoo.

OHK:n hallituksen jasenen, kdrdjdsihteeri
Ritva Hietavalkaman mielestd etdkokoukset
otettiin jdseniston keskuudessa hyvin vastaan.
Ne helpottivat myds monen arkea, silld yhdis-
tyksen hallituksen kokoukset on aiemmin jarjes-
tetty Helsingin Pasilassa.

- Nyt kokoukseen voi osallistua kotipaikka-
kunnaltaan, joten pdivat lyhenevat, kun matkoi-
hin ei mene aikaa, Hietavalkama sanoo.

OHK:n etdkokoukset venyvat usein tavallista
kokousta pidemmiksi. Kokoukset aloitetaan aa-

mulla yhdeksdltd, ja usein ne venyvat pitkdlle
iltapdivaan. Hietavalkaman mukaan etdkokouk-
set ovat tiiviitd, vaikka taukoja onkin pitkin pdi-
vadd ja enemmdan kuin tavallisesti.

- Minusta tuntuu, ettd etdkokousten keskus-
telukulttuuri on erilainen kuin tavallisissa kokouk-
sissa ja keskustelut pitkittyvat helposti.

Ahonen on samoilla linjoilla. Koska yhteyk-
sien takia jokainen ei voi pitad videokuvaa
pddlld, jaa ihmisen eleitd ja ilmeitd huomaa-
matta. Se lisdd vadrinymmdrtdmisen riskid.
Myés yhdistyksen hallituksen jasen, oikeusapu-
sihteeri Arja Kosonen toivoo selkeitd tapa-
saantoja etdkokouksiin. Hanelle etdkokoukset
olivat tuttuja jo ennen korona-aikaa, mutta hdan
myontdd, ettd toimintakulttuuri on vield uusi,
joten etdkokoukset hakevat yha paikkaansa.

Ahonen on huomannut, ettd etdkokouksia
on helpompi ahnehtia itselleen enemman kuin
tavallisia kokouksia.

- Vdlilehdelta toiselle on helpompi hyppeleh-
tid kuin huoneesta tai rakennuksesta toiseen,
Ahonen sanoo ja lisdd huomanneensa, ettd jot-
kut osallistuvat etdkokouksiin selvdsti sairaana-
kin, vaikka silloin kuuluisi levata.

Hietavalkama on osallistunut korona-aikana
paljon erilaisiin etdkokouksiin ja -koulutuksiin.
Han my6ntdd, ettd osa niistd on ollut hyvin jar-
jestettyjd ja osa todella puuduttavia.

- Yhdessdkin koulutuksessa esittelykierrok-
seen tuhrautui monta tuntia. Etdkokouksia ei
voi jarjestdad ihan samalla kaavalla kuin taval-
lisia kokouksia, Hietavalkama sanoo.

Uudet kédytdnteet tervetulleita

OHK on aloittanut etdkokousten lisdksi Skypen
kautta jdrjestettavat tietoiskuillat jasenilleen.
Niissd jaetaan ajankohtaista tietoa esimerkiksi
palkkaukseen liittyvissd asioissa.

- Ihmiset saavat sahkdpostiinsa ja introihin
hirvittavdn paljon tiedotteita, joten tdrkedt
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asiat menevdat helposti ohi. Tietoiskuiltaan osal-
listuminen on vaivatonta, sillé sen voi kuunnella
missd vain, Ahonen kertoo.

Hietavalkaman mukaan tietoiskuiltoja on
toivottu lisad.

Syyskuun lopulla jdrjestetyssa SPJL:n liitto-
kokouksessa otettiin puolestaan kdyttoon sdh-
koinen ddnestys.

- Se ndytti sujuvan vaivattomammin kuin ta-
vallinen uurnaddnestys, Ahonen sanoo. Han us-
koo, ettd etakokoukset tai hybridikokoukset jad-
vat yhdistykseenkin pysyvdsti. Han kuitenkin
toivoo, ettd etdkokouksiinkin tulisi etiketti, jotta
kokoustaminen olisi kaikille osapuolille miellyt-
tavaa.

Kosonen uskoo, ettd ldsndolokokouksille on
vield paikkansa yhdistystoiminnassa.

- En usko, ettd kukaan toivoo pelkkia etdko-
kouksia, mutta varmasti jonkinlainen hybribi-
kdytdnto kokouksissa yleistyy.

Hietavalkama aikoo kokouksiin paikan
pddlle aina kun vain mahdollista.

—Mind nautin ihmisten tapaamisesta. Seu-
raava OHK ry:n ldsndolokokous on joulukuussa
ja silloin meiddn olisi tarkoitus nghda kaikkien
paikan padlla. Myos hallituksen varajasenet
kutsutaan, joten odotan tapaamista jo innolla,
Hietavalkama sanoo.

Oikeushallinnon
Henkilokunta OHK ry,

* Yhdistys rekisterdity 1.3.1972
18.3.2022 yhdistys juhlii 50-vuotista

taivaltaan

Jasenid 1269

Yhdistyksen hallituksessa on
puheenjohtajan lisdksi seitseman
varsinaista jasentd varajdsenineen.
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Kirsti Kajanne

=> Hanif Azizi
muutti 9-vuoti-
aana pakolai-
sena Ruotsiin

Irakista.
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ENNALTAEHKAISEVAA
tyota nuorten kanssa

Rinkebyssa

Rinkebyn ongelmaldhicssa poliisina tyoskenteleva Hanif Azizi pystyy karkottamaan
tyon aiheuttamaa katkeruutta tekemalla ennaltaehkaisevaa tyota nuorten kanssa.
Suurin haaste on estdd alueen nuorten uusia rekrytointeja jengeihin.

ukholman luoteispuolella sijaitsevan Rinkebyn
on poliisi madritellyt erityisen ongelmalliseksi
alueeksi. Asukkaat ovat suureksi osaksi ulkomaa-
laistaustaisia ja |dhiossa on korkea tyottomyys-
aste. Rikollisuus kukoistaa. Suurin osa Tukhol-
massa ostettavista huumeista tulee Jarvan alueelta, johon
Rinkeby kuuluu Tenstan, Husbyn ja Akallan lisdksi. Vuodesta
2018 asti Ruotsissa on ammuttu kuoliaaksi 170 ihmistd, ta-
pauksista joka kymmenes on tapahtunut Jarvan alueella.

- Voi sanoa, ettd jos ei joka viikko, niin ainakin kerran kuu-
kaudessa Rinkebyssa tapetaan joku useimmiten jengien vali-
sissd tappeluissa. Urani alussa taalla oli katumellakoita ja po-
liisiautoja kivitettiin, Hanif Azizi, 40, sanoo Rinkebyn torilla,
jossa eldma soljuu tapahtumahetkelld rauhallisesti. Vihannes-
kojujen vieressd on asiakkaita, puluparvet lentelevat torin yll@.

Azizi eroaa ulkondoltdan monesta kollegastaan. Han syntyi
Iranissa ja vietti lapsuutensa Irakin aavikolla. Hanen vanhem-
pansa olivat aktiivisia iranilaisessa Mujahedin vastarintaliik-
keessa Ayatollah Khomeinia vastaan. Kun Hanifin isd kuoli
taisteluissa, diti laittoi 9-vuotiaan Hanifin bussiin pikkuveljensd
kanssa. Eri vaiheiden kautta he saapuivat Ruotsiin pakolaisiksi.

Hanifin oli vaikea sopeutua ruotsalaiseen yhteiskuntaan
ja parikymppisend hdn matkusti ditinsa luo Irakiin liittydk-
seen vastarintalikkeeseen. Suunnitelmiin tuli kuitenkin esteitd

ja han palasi takaisin Ruotsiin ja pyrki poliisikorkeakouluun.
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Turhautumista poliisin tyossa

Azizi on toiminut poliisina 15 vuotta, josta kuusi vuotta Rinke-
byssd. Han halusi 1Ghiéon téihin oman ulkomaalaistaustansa
takia. Han ajatteli pystyvansd ymmartamadn Iahion ihmisia
paremmin ja vastavuoroisesti ettd alueen asukkaat voisivat
Azizin tavatessaan huomata Ruotsin yhteiskunnan hyvat puo-
let, osallistua sen toimintaan ja lopettaa rikollinen toiminta.

Azizi sanoo olleensa naiivi uransa alussa. Hanen haa-
veensa ei ole toteutunut.

Azizi myontdd, ettd hdn on kasvuvuosiensa aikana joutu-
nut sopeutumaan uusiin tilanteisiin ja ympdristoihin. Esimer-
kiksi saavuttuaan Ruotsiin lapsena hdn asui neljdssa sijaisko-
dissa. Sopeutuminen on auttanut hantd poliisin tydssa.

- Kenen tahansa, joka mielii poliisiksi, pitad hyvaksya tiet-
tyja jdrjestyssddntojd ja sopeutua olemassa olevaan orga-
nisaatioon. Mutta joskus ndkee tai kuulee asioita, joista ei
pidad. Silloin ei pidad olla hiljaa vaan huomauttaa epdkohdista,
Azizi pohtii.

Jo poliisikorkeakoulussa opiskellessaan hdn halusi tehda
ennaltaehkdisevdd tyotd nuorison kanssa. Yhtend kimmok-
keena uran valintaan oli myds tyhén kuuluva action, toi-
minta, nopeat hdlytykset ja vauhti. Rinkebyhyn saapuessaan
han palveli ensin liikennepoliising, sitten jarjestyspoliisina ja
vihdoin pdadsi lahipoliisiksi, jolloin Azizi alkoi tuntea itsensd eri
tavalla tarpeelliseksi ja hyvaksytyksi. Tapaamiset kollegoiden,
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vapaa-ajan ohjaajien, kenttdavustajien ja rehtorien kanssa
olivat [ampimid.

- Olen erilainen ulkomaalaisen taustani takia, suurin osa
kollegoistani ovat riikinruotsalaisia. Monet heistd olivat ute-
liaita. Oli kuitenkin helppo sopeutua joukkoon.

Mutta sen sijaan monet rinkebyldiset suhtautuivat epd-
luuloisesti Aziziin.

- Heiddn mielestddn minulla oli ruotsalaisen yhteiskun-
nan arvot, olinhan poliisi. Luulin aluksi, ettd he olisivat kunni-
oittaneet minua taustani takia. Mutta monet nuoret olivat vi-
hamielisid ja kokivat ulkomaalaisen taustani haitaksi. Turhau-
duin kun huomasin, ettd monet nuoret halveksivat yhteiskun-
nan lakeja ja halusivat kayttdaa niitd hyvdksi. Pikkuhiljaa tun-
sin itseni katkeraksi, kyyniseksi, drtyneeksi ja vihaiseksi. Mi-
nun tapani kasitelld nuoria koveni. En ollut endd niin avoin ja
noyrd ja tuomitsin monia ihmisid etukdteen, Azizi selittad sil-
loista kdytostddn ja lisdd olleensa niin ahdistunut ja nega-
tiivinen, ettd monet kollegat eivat halunneet tehdd toitd ha-
nen kanssaan.

- Kuka haluaisi partioida katkeran tykaverin kanssa, Azizi
naurahtaa nyt.

Ahdistus oli joskus niin vahvaa, ettd Azizi mietti monta ker-
taa irtisanoutumista. Han halusi tydn, joka antaisi tuloksia ja
jota tekemdlla voisi auttaa ihmisid. Katkeruus ja kyynisyys
vahenivat kuitenkin ajan kanssa ja Azizi kiittelee kollegoiden
tukea ja yhteishenked. Puhumalla moni asia on helpottunut.

Tyo nuorten kanssa

Kun Azizille tarjottiin ennaltaehkdisevdd ty6td nuorten pa-
rissa, han otti tehtavan innokkaasti vastaan, ja vetdd nyt kol-
legoiden kanssa MBU-koulutusta Rinkebyssa.

MBU-ohjelmaa, Mdnniskan bakom uniformen - [hminen
uniformun takana, alettiin ensin soveltaa Ruotsissa pelastus-
palvelun toimesta sen jdlkeen, kun nuoriso oli kivittanyt pa-
loautoja. Tarkoitus oli, ettd nuoret MBU-kurssin lapikdytyadn
muuttaisivat kdsitystdan virkavallasta.

99 Monet nuoret olivat
vihamielisia ja kokivat

ulkomaalaisen taustani haitaksi.
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Pikkuhiljaa ambulanssi ja poliisi tulivat mukaan MBU-kou-
lutukseen, jota jarjestetddn nykyddn ympdari Ruotsia. Kyseiset
kaupunginosat ovat isdntid ja vapaa-ajantalo valitsee nuo-
ret osanottajat poliisin kanssa. Rikoksia tehneet nuoret eivat
pddse ryhmddn mukaan.

Tapaamisia jarjestetddn kymmenen kertaa lukukaudessa.
Rinkebyssa poliisi vastaa kolmen tapaamiskerran ohjelmasta,
ja jokainen osanottaja saa diplomin. Erityisen ansiokkaasti
ohjelman Iapikdyneet saavat "Iahettiladn” arvonimen. Nama
ansioituneet nuoret ottavat osaa myos seuraavien kurssien
suunnitteluun ja osallistuvat itse tapaamisiin.

- Parhaassa tapauksessa Iahettiladt hoitavat kaiken ja po-
liisin rooli on auttaa ja olla tukena, Azizi selventdad.

Kurssin aikana nuoret saavat myds koulutusta juridiikan
perusteista. He oppivat poliisityon arkipdivasta: mitd virka-
valta saa tehdd ja mikd on kiellettyd.

Nuoret saavat myds pukeutua poliisin uniformuun ja leik-
kic roolipelid, joka perustuu oikeisiin tilanteisiin, joissa poliisi
on ollut mukana. Tarkoitus on antaa nuorille selked kuva siitd,
miten vaikeaa poliisin on toimia viisaasti ja rauhallisesti kuu-
mentuneissa tilanteissa.

- On innostavaa nahdd, miten monet nuoret roolipelin jal-
keen ovat tajunneet, kuinka monimutkaista poliisin tyd voi
olla. Heidan aikaisempi vihansa poliisia kohtaan muuttuu pik-
kuhiljaa ymmarrykseksi, Azizi kiittelee.

Kurssin aikana nuoret saavat osallistua myds ambulans-
sitoimintaan ja sammuttaa tulipaloja. Ohjelman lopussa on
loppukoe, jossa nuoret saavat ndyttdd taitojaan.

- Usein kurssin alussa nuoret eivat edes tervehdi, mutta
ohjelman loppumetreilld he antavat kunnon halauksen. Mi-
nulla on edelleen yhteys moneen kurssilaiseen. Jotkut ovat
pyytdneet suosituksia tyénhakuun. Ja toisinaan, kun alueella
on ollut levottomuuksia, tutut nuoret ovat varoittaneet yhteen-
otoista, koska eivat halua meiddn vahingoittuvan, Azizi ker-
too. Lahettilaat tekevat arvokasta tyotd alueella myds anta-
malla positiivista kuvaa poliisin tyosta.

- Parhaassa tapauksessa joistakin heistd on tullut poliisejal

Itsekin muuttunut

Nuorten kanssa tehty ennaltaehkdiseva tyé on myds muut-
tanut itse Azizia. Han on voinut ottaa osaa nuorten arkipdi-
vaadn ja saanut itsekin lisdd ymmdrrystd, miten nuoret voivat.
Aikaisempi Azizin tyossd tuntema katkeruus vaheni pikkuhil-
jaa, téihin meno on tuntunut taas motivoidulta. Ennen polii-
sin uraansa hdn toimi vapaa-ajan ohjaajana.



- Kun ajattelee koko poliisin tyokenttdd, missddn muualla
ei voi ndhdda niin isoa muutosta niin lyhyessd ajassa kuin nuor-
ten kanssa tyoskentelemdlld. On hienoa ndhdd positiivinen
kehitys heissd ja olla siind mukana, ja se antaa minulle viri-
kettd poliisin tyohon. Vaikka alueella on paljon ampumisia
ja muuta rikollisuutta, saamme myds seurata monia nuoria,
jotka huolehtivat itsestadn. On ilo nghdd, miten hienoja poi-
kia ja tyttoja piiloutuu kovan pinnan alle.

Azizilla on ollut oma yritys neljd vuotta poliisitydn ohella.
Sen puitteissa han luennoi ympdri Ruotsia nuorille omasta
taustastaan, kehityksestddn ja adriliikkeistd. Hdn kertoo, mi-
ten hdn itse oli aikeissa joutua vddrille teille, kun hdn Ighti
Irakiin liittydkseen Mujahedin-vastarintaliikkeeseen ja miten
han sen jdlkeen padtti palata yhteiskuntaan takaisin. Luen-
noilla nuoret saavat kuulla my6s Azizin ajatuksia ja ennakko-
luuloja siitd, kun hdan suunnitteli poliisiksi ryhtymistd ja mitd

itse tyo on merkinnyt hdnelle. Jotkut nuoret ovat saaneet ha-
neltd inspiraatiota hakeutumaan poliisiksi.

Viime kevadnd ilmestyi myds Azizin ja kirjailijo Markus Lut-
temanin yhdessd tekemd kirja Férortssnuten (suom. Lahio-
kyttd), jossa lomittuvat Azizin tausta ja Rinkebyn todellisuus.

Muita ennaltaehkdisevid metodeja
Vuodesta 2011 lahtien Ruotsissa on toiminut myos SIG-oh-
jelma (Sociala Insattsgruppen, sosiaalinen toimintaryhma),
jossa sosiaalitoimi, koulu ja poliisi toimivat yhdessd auttaak-
seen nuoria pddsemddn irti rikollisuudesta. Talla hetkella
Ruotsissa toimii nelisenkymmentd SIG-ryhmad. MBU-ohjel-
masta se eroaa siten, ettd metodia sovelletaan yksittdiseen
nuoreen, joka on vaarassa luisua rikoksen polulle.

Nuoren vanhempien on annettava lupa, ettd viranomai-
set voivat vaihtaa tietoja kyseessd olevasta nuoresta. Sosiaa-
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linen toimintaryhma tekee ensin analyysin ja strategian nuo-
ren auttamiseksi. Metodeina kdytetddn eri terapiamuotoja ja
motivoituja keskusteluja.

- Tama voi toimia yleiselld tasolla. Mutta luulen, ettd
meilld poliiseilla on erilainen kdsitys nuorten rikollisista ak-
tiviteeteistd. Sosiaalitoimi ei ehkd nde kokonaiskuvaa. Heilla
voi olla korkeampia odotuksia ja he luulevat helpommin, ettd
nuori muuttaa kdytdstadn, Azizi arvelee.

Poliisilla, ambulanssilla ja pelastuspalvelulla on vield eril-
linen oma rikoksia ehkdisevd PAR-ohjelma, metodi, jonka tar-
koituksena on vahvistaa nuorten ja halytyshenkiléstén suh-
teita, jotta nuorison fyysinen viha ja epdluuloisuus hdlytys-
henkilostod kohtaan lievenisi. PAR-tapaamisia jdrjestetddn
kouluihin, jolloin eri toimijat kertovat tydstddn ja keskustele-
vat nuorten kanssa. Toiveena on myds, ettd nuoret miettisi-
vdt uranvalintaa ndihin ammatteihin.

Jengivdkivalta vaaliteemana

Kaikista ndistd toimenpiteistd huolimatta todellisuus on
synkkd. Rikollisuus ja jengivdkivalta eivat ole vahentyneet
Ruotsissa. Azizi tahdentdd, ettd vaikka poliisi, ambulanssi ja
pelastuspalvelu tekevat kaikkensa, muutos parempaan ei ole
pelkdstddn ndiden toimijoiden harteilla.

- Lahicissa kasvaneilla nuorilla ei ole valoisia tulevaisuu-
denndkymid. Ehkda on helpompaa tehdd rikoksia. Tuomiot
ovat niin heikkoja, ettd heiddn kannattaa jatkaa rikollista
uraa. Vdite, ettd poliisi voi muuttaa yhteiskuntaa, ei pidd
paikkaansa. Ei pida uskoa, ettd poliisityolld saadaan aikaan
suurta muutosta.

Azizin mielestd on olemassa kehitysmahdollisuuksia,
mutta vastaukset ovat monimutkaisia. Ruotsalaiset poliitikot
vdittelevat kilpaa siitd, miten rikollisuus voidaan saada aisoi-
hin. Se on yksi tulevien vaalien suurimmista teemoista. Polii-
sissa tyoskentelevien madrdad on luvattu nostaa 10 000 vi-
ralla vuoteen 2024 mennessd. Azizin mielestd se on kaivattu
lisa toiminnalle, mutta samalla my6s suuri haaste. Miten sel-
viytyd uusista tyontekijoista?

- Tarvitaan oikeaa tietoa ja kdrsivdllisyyttd. Talla hetkella
keskustellaan siitd, miten jengirikollisuutta voitaisiin estdad,
mutta meiddn suurin haasteemme on lopettaa ja estad uu-
sien jdsenten rekrytointi jengeihin. Talla hetkelld on paljon
nuoria, jotka haluavat rikollisiksi ja seisovat jonossa pdds-
takseen tdhdn ympdristoon. He voivat tehdad torkeitd rikok-
sia ja jopa ampua jonkun vain ndyttddkseen muille jengildi-
sille, ettd he osaavat.
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99 Rikollisuus ja jengivakivalta
eivat ole vahentyneet Ruotsissa.

Traumojen kdsittely auttaa jatkamaan

Ty6ssadn Rinkebyssa Azizi on kohdannut traumaattisia tilan-
teita. Han muistelee pdivad, jolloin erds alueella asunut diti
halytti partion poikansa asuntoon, koska epdili tdmdn teh-
neen itsemurhan. Kun Azizi ja kollega avasivat asunnon oven,
he nakivat miehen lattialla, joka oli viillellyt itseddn niin, ettd
verta oli valtoimenaan.

- Se oli hirvedd, en ollut koskaan ndghnyt vastaavaa ja jou-
duin sokkiin. Yritimme pelastaa poikaa, mutta heti sen jalkeen
saimme uuden halytyksen. Aloin voida tosi huonosti ja sain
my6hemmin tilaisuuden puhua psykologin kanssa.

Psykologi kirjoitti [dhetteen toiselle terapeutille, jotta Azizi
voisi kertoa tdlle elamdstddn, kaikesta mita han oli kokenut.
Nyt Azizi myontad, ettd tamda KBT-terapia auttoi hantd ja-
sentdmadn uudelleen lapsuuttaan ja eroa didistddn. Han sai
tyOstdd traumaattista kasvuaan Ruotsissa ja sitd miltd tuntui
kokea itsensd toisen luokan kansalaiseksi ulkomaalaisen taus-
tansa takia. Nuorena Azizia kutsuttiin mutakuonoksi ja hdn
sai kokea, miltd tuntuu olla huonompi ihminen.

Azizi myontdd, ettd myods kollegat puhuvat toisinaan hal-
ventavasti muista ihmisista.

- Olen huomannut samaa itsessanikin joitain yksil6itd koh-
taan. On helppoa luoda stereotypioita ja niputtaa ihmisid
yhteen, luulla ettd kaikki jostain tietystd kulttuurista tulevat
ovat samanlaisia. Olen tydstdnyt paljon tdtd asiaa ymmar-
tadkseni, ettd kaikilla ihmisilla ei ole mitdan oman taustansa
kanssa tekemistd. Jos on tietoinen tdstd, on helpompi olla syr-
jimatta toisia, Azizi sanoo ja kertoo, ettd kollegoiden vdlinen
keskustelu partioautoissa rasismista, seksismistd ja tasa-ar-
voisuudesta auttaa paljon.

Azizi sanoo saaneensa niin paljon kokemuksia poliisin tyos-
sadn, ettd han on kasvattanut erddnlaisen kuoren ja myon-
taad tulleensa kovemmaksi. Nyt hdn pystyy katsomaan maa-
ilmaa realistisemmin kuin nuorena.

- Ty6 on antanut seka iloisia ettd traagisia kokemuksia.
Olen rikkaampi ihmisend ja olen 16ytdnyt eldmadn tarkoituk-
sen. Opin joka pdiva lisdd yhteiskunnan monimuotoisuudesta.
Siita olen kiitollinen.
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POLIISIKS| KORONAN VARJOSSA

Juho Impio, 30, on opiskellut Poliisiammattikorkeakoulussa viime vuoden lokakuusta
lahtien. Samaan aikaan koronarajoitukset sulkivat monia ovia ja siirsivat ison osan
Suomesta etdilemadn. Miten rajoitukset ovat vaikuttaneet opiskeluun?

TEKSTI JA KUVAT
Nina Juurakko-
Vesikko
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uho Impio aloitti poliisiopintonsa Poliisiammat-
tikorkeakoululla koronasyksynd 2020. Kahden vii-
kon koululla toteutetun orientoitumisjakson jalkeen
opiskelu siirtyi etdmoodiin.

- Koulutuksen alussa oli teoriaopintoja, eikd toiminnallisia
oppeja, joten etdopiskelu sopi siihen kohtaan hyvin. Jalkika-
teen gjatellen ne kaksi orientoitumisviikkoa olivat elintdrkeitd
ryhmdytymisen kannalta, Impio miettii.

Impi6 muutti kampuksen Ighelle asumaan koulua varten.
Aluksi han vietti vapaa-aikaa kurssikavereiden kanssa, kavi
punttiksella ja kamppailusalilla treenaamassa sekd koulun
ruokalassa syomdssd. Ne mahdollistivat osaltaan sosiaalista
eldmadd. Mutta kun tilat menivat loppuvuodesta 2020 kiinni
rajoitusten tiukentuessa, moni asia hankaloitui. Kavereita ei
endd ndhnyt ja tuli yksindisempi ajanjakso.

Impi6 kehuu koulun opettajia ja henkilokuntaa, kuinka hei-
ddn asenteensa oli positiivinen ja viestintd oli aktiivista, vaikka

POLIISI & OIKEUS 4 | 2021

tilanne oli hankala. Rehtori julkaisi videotervehdyksigan sadn-
nollisesti. Opiskelun aikana opiskelijoille on tarjottu myds kes-
kustelumahdollisuutta oppilaitospastorin ja kouluterveyden-
hoitajan kanssa, ja muitakin mielenterveyspalveluja on ollut
saatavilla halukkaille.

- Poliisiyhteison puolesta oli niin paljon viestintdd, etten ko-
kenut jaavani yksin. Enemman yksin voisi jadda yliopistossa.
Impio tietdd mistd puhuu, silld han on aikaisemmin opiskellut
kasvatustieteiden maisteriksi Lapin yliopistossa ja suorittanut
opettajan pedagogiset opinnot Turun yliopistossa. Ndkokul-
maa yksindisyyteen antaa myos hdnen aiempi tyoskentelyn-
sd niin syrjdytyneiden nuorten parissa Nuotti-valmennukses-
sa kuin maahanmuuttajien kotouttamiskouluttamisessa Hel-
singissd.

- Aikaisemmat opiskeluni ja tyokokemukseni ovat opetta-
neet opintojen rytmittdmistd ja itseni johtamista. Osa heistd,
jotka ovat opiskelleet ensimmdaistd kertaa korkeakoulussa,



ovat voineet tarvita enemmdan tukea, kun on pitdnyt yksin
kampilla kaivaa tietoa netistd ja orientoitua opiskelemaan.

Tentit ovat olleet kahta poikkeusta lukuun ottamatta
Moodle-tenttejd verkossa. [Iman koronaa kynd-paperi-tent-
tejd olisi ollut enemman.

- Toteutus on ollut mielestdni onnistunut, vaikka joissakin
kokeissa on voinut korostua nopea tiedonhakukyky ennem-
min kuin asioiden omaksuminen. Kaikki materiaali on ollut
yleensa kdytettdvissd kokeeseen.

Tdhan mennessd Impid ei ole kokenut korona-ajan vaikut-
taneen mitenkddn ratkaisevasti opintoihinsa.

- Oikeastaan kaikki on mennyt tosi hyvin. Toki perinteistd
iltaopiskelijaeldmad ja tapahtumia olisi ollut toisessa tilan-
teessa enemman, ja olisin oppinut tuntemaan kurssikaverit

paremmin, mutta en ole ndhnyt tdssd ongelmaa.

Onko valmistuville toita?

Alkusyksystd 2021 Impi6td kurssikavereineen puhutti poliisin
rahoituskeskustelu ja yt-neuvottelut. Ne aiheuttivat huolta ja
pelkoa jopa enemman kuin korona, mutta Impid ei niitd sdi-
kahtdnyt. Hanelld on paljon kavereita poliisiorganisaatiossa,
jotka kannustivat, ettei kannattaisi heittdd kirvestd kaivoon.

Poliisin rahoitustilanteesta Impiotd piti ajan tasalla myos
SPJL miehen liityttyd liiton opiskelijajdseneksi jo opintojen
alussa. Poliisiammattikorkeakoulun rehtorikin viesti resurssi-
tilanteesta avoimesti.

Seuraavaksi Impi6lla on edessd tySharjoittelujakso jossa-
kin pdin Suomea, mahdollisesti Pasilassa.

- Odotan harjoittelua, kun pddsen kohtaamaan ihmisid,
vuorovaikuttamaan ja testaamaan sekd kehittdmddn omaa
osaamistani. Toivon, ettd harjoittelun pystyisi jarjestdmadn
yhtd monipuolisena kuin opinnotkin ovat olleet. Toisaalta har-
joittelujakso peilaa sen hetkistd yhteiskunnallista tilannetta,
ja niilla ehdoilla menn&dn, hén ynnad ajatuksiaan mahdolli-
sista koronan vaikutuksista.

Kun Impié miettii tdhdnastisia opintojaan koronan var-
jossa, hdn on varsin tyytyvdinen.

- Yhteensd noin puolisen vuotta meni pddosin lapparilla.
Olen tykdnnyt opiskelusta dlyttéman paljon. Koululla on va-
liton meininki henkilokunnan ja opiskelijoiden vdlilla. Toimin-
nallinen opetus, esimerkiksi poliisitaktiikat ja voimankdytto
ovat olleet minulle uusia tapoja opiskella. Oikeastaan opiske-
lun taso on ylittdnytkin odotukseni.

Koulu ei ole palannut normaaliin Ighiopetukseen. Edelleen
nuoremmat kurssit opiskelevat hyvin pitkdlti etdnd ensimmdi-
set periodit. Toiminnallisia opintoja ei puolestaan voi jdrjes-
taa etdand. Liikuntatiloihin voi tdlla hetkelld mennd joko ko-
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ronapassilla tai todennetusti sairastetulla koronalla. Rajoi-
tuksia on edelleen.

Impid korostaa kahden viikon orientoitumisjakson merki-
tysta.

- Yhteisollisyyden merkitys on valtavan iso tdllaisessa opin-
ahjossa, jonne tullaan ympdri Suomen eikd tuttuja ole etukd-
teen. Koen tdrkedksi omankin kurssini kanssa, ettd olimme
tuon lyhyen ajan yhdessd. Tuimme toisiamme ja silla oli myo-
hemmin iso merkitys jaksamiselle, ettd tunsi olevansa kiinni
jossakin.

Omaan tulevaisuuteensa poliisissa Impi6 suhtautuu luot-
tavaisesti.

- Pidan silmat auki ja mieleni avoinna. Mielenkiintoisia
vaihtoehtoja on paljon.

Opiskelijakunnan
puheenjohtaja
Heikki Tallinen:

Koronavasymys
ndkyy opiskelijoissa
Poliisiammattikorkeakoulun opiskeli-
jakunnan puheenjohtaja Heikki Tal-
linen myontad, etta korona-aika on
ollut opiskelijoille haasteellista erityi-
sesti yhteisollisyyden rakentamisen
kannalta. Tallinen ja Juho Impio ei-
vat tunne toisiaan, vaikka he ovat samalta kurssilta. Yhteensa heidan
kurssillaan on yli 100 opiskelijaa. Tutustuminen kurssikavereihin yli
luokkarajojen ja opiskelu yhdessa on ollut vahaistd.
- Emme tiedd normaalista Polamkin opiskelijoeldmdsta paljoa-

kaan. Tama on ndkynyt opiskelijoiden vasymyksend, kun ainoastaan

kampusalueella asuminen on ollut melko normaalia, Tallinen sanoo ja
toteaaq, ettd koulu on hoitanut asiat hyvin pitdmalla tiukat rajoitukset.
- Se on ollut valttdmatontd, jotta koulumme pysyy auki ja etenemme
opinnoissa suunnitelmien mukaan.
Merkkeja koronapandemian rauhoittumisesta ei ndy. Ovatko eta-
opinnot uusi normaali, jad ndhtavaksi.
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Olen kuullut poliisissa tehtdvastd mukautetusta
tyostd. Mitd se tarkoittaa ja miten sitd on mahdol-
lista tehda?
Mukautettua tyotd on ohjeistettu Poliisihallituksen
1.9.2021 antamalla ohjeella Tyékyvyn johtaminen ja
tukeminen poliisissa (POL-2019-63761).

Mukautetulla tyolld tarkoitetaan sitd, ettd tyontekijd voi va-
liaikaisesti sairausloman sijaan tydskennelld soveltaen niissa
hanelle kuuluvissa tehtavissa, jotka eivat Iaakarin arvion mu-
kaan aiheuta riskia hdnen terveyden ja/tai turvallisuuden suh-
teen eikd hidasta hanen toipumistaan.

Mukautettua ty6ta tehdadn padsadntoisesti omassa polii-
siyksikossd. Mukautettu tyo ei ole vaihtoehto tilanteissa, joissa
tyokyky on heikentynyt olennaisesti ja pitkdkestoisesti. Oh-
jeen mukaan mukautetun tyon mahdollisuus tulee selvittaa
jokaisen sairaudesta tai tapaturmasta johtuvan poissaolon
yhteydessa.

Mukautetun tyon jakso gjoittuu sairauslomatodistuksessa
mainitun ajanjakson sisaan.

Siirtyminen mukautettuun tyéhon on mahdollista my6s
kesken sairausloman, esimerkiksi erilaisten operaatioiden jal-
keen, kun henkilo on jo osittain toipunut, mutta ei ole taysin
tyokykyinen omiin tehtaviinsa.

Mukautetun tyon mahdollisuudesta ja siihen liittyvistd ra-
joitteista tehdddn aina arvio omassa tyoterveyshuollossa. Ar-
vion tekemisen jdlkeen tydntekija ottaa yhteyttd omaan esi-
mieheensd mukautetun tyon mahdollisuudesta. Esimies ja
tyontekijd kirjaavat tyontekijan toimenkuvalomakkeelle (Ka-
meleon / lomake H42) kuvauksen mukautetun tyon tekemi-
sestd, tyon sisdllosta ja kestosta.
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Mukautetun tyon hyodyntdminen edellyttdad aina tyonteki-
jan vapaaehtoisuutta, ja sen puuttuessa tyontekijd siirtyy sai-
rauslomalle. Mikali terveydelliset rajoitteet huomioivaa mu-
kautettua tyotd ei Ioydy esimiehen ja vapaaehtoisesti mukaan
tulleen tyontekijan vdlisessd neuvottelussa, esimiehen paatok-
sella tyontekija voi jaada sairauslomalle.

Mukautetusta tyostd maksetaan virkamiehelle normaali
kiintea palkka ja tarvittaessa lisdksi mukautetun tyon lisa.
Tyon lyhytkestoinen mukauttaminen ei vaikuta henkilokohtai-
sesta suoriutumisesta maksettavaan palkanosaan. Mukaute-
tun tyon lisdlla kompensoidaan sitd eroa palkassa, mitd vir-
kamies saisi sairauslomalla ollessaan. Mukautetun tyon lisaa
voidaan maksaa vain 100 % tydaikaa tekevalle henkildlle.

Mukautettu ty6 on aina suunniteltua ja vdliaikaista, ja
taman jalkeen tyontekija palaa mahdollisuuksien mukaan
omaan vakiintuneeseen tyohonsa.

Mitd luottamusmies tekee ja mistd loyddn

tiedon omasta luottamusmiehestdni?

MR Jokaisen SPJL:n jasenen olisi hyvd selvittdd ja tie-
tda oma paikallinen luottamusmiehensa. Ajantasai-

sen tiedon Poliisihallinnon, Hatdkeskuslaitoksen, Supon ja

oikeusministerion hallinnonalan luottamusmiehistd 16ydat

muun muassa SPJL:n verkkosivuilta tai viraston omilta int-

ranet-sivuilta.

Luottamusmies edustaa tyopaikallaan liittoon kuuluvia
tyontekijoitd. Hanen tehtdvanddn on toimia paikallisella ta-
solla neuvottelijana, sopijana, sovittelijana ja tiedonvdlitta-
janad tyonantajan ja tyontekijoiden vdlilla seka valvoa tyceh-
tosopimusten ja lakien noudattamista. Luottamusmies auttaa



99 Luottamusmiehet ovat tuki ja
turva virastoissa ihan jokaista
liiton jasenta varten!

asioissa, jotka koskevat esimerkiksi virkaehtosopimuksen tul-
kintaa tai soveltamista, virkatehtdvien suorittamista, tyopai-
kan kehittamistd, palkkausta, tyoaikaa tai vuosilomaa.

Luottamusmieheltd saat myos tukea ja toimintaohjeita, jos
joudut asianosaiseksi hallinnolliseen tai rikosoikeudelliseen
prosessiin.

Erimielisyys- tai ongelmatilanteissa olisi hyva aina ensin ot-
taa yhteys esimieheen. Ellei asiaansa saa sita kautta ratkai-
sua, tulee jasenen ottaa yhteyttd omaan paikalliseen luotta-
musmieheen. My6s tyonantajan kanssa neuvoteltaessa olisi
hyvd, ettd luottamusmies on Idsnd. Jos oma paikallinen luot-
tamusmies ei osaa ratkaista ongelmaa, ottaa han yhteytta
pddluottamusmieheen.

Luottamusmiehet ovat tuki ja turva virastoissa ihan jo-
kaista liiton jasenta varten!

Miksi mind en saa tehdd etdtyota?
Etatyo ei ole subjektiivinen oikeus virkamiehelle ja sen
tekemisestd on aina sovittava esimiehen kanssa.
Tyotehtdvien luonne madrittelee myGds sen, onko etdtyon
tekeminen mahdollista eli soveltuvatko tyotehtavat tehtavaksi
etdnd. On my0s punnittava, soveltuuko etdtyo tyoyhteisoon.
Tyonantajalla on siis oikeus padttdd siitd, saatko tehdd etd-
tyota vai et. Tyonantajalla on my6s oikeus kutsua virkamies
tyoskentelemddn paikan pddlle virastoon. Jos virkamies kiel-
tdytyy tyostd paikan pdaalla, voi kieltdytyminen johtaa jopa
irtisanomiseen.
Haluan kuitenkin muistuttaa, ettd etdatyotkin on myonnet-
tava henkilostolle oikeudenmukaisesti ja yhdenvertaisesti, jos
etatyo suinkin soveltuu tydyhteison tyon luonteeseen.

Liitto tarjoaa jdasenilleen vastuu- ja oikeusturvavakuu-
tuksen, mutta minulle on hieman epdselvad, millai-
sissa tilanteissa naiden kdytto on mahdollista. Avai-
sitteko, miten ndmad jasenen oikeusapujutut menee-
kadan?

Jos joudut tyosi takia tilanteeseen, jossa oikeusapu on

tarpeen ja kaipaat toimintaohjeita, kannattaa olla yh-
teydessa liiton juristeihin tai padluottamusmieheen. Joissain
virkatehtdviin liittyvissa tilanteissa valtio korvaa lain perus-
teella esitutkinta- ja oikeudenkdyntikuluja; esimerkking Laki
erdistd oikeudenkdynneistd valtion palveluksessa oleville
aiheutuvien kustannusten korvaamisesta valtion varoista
29.3.1974/269.

Lait eivat kuitenkaan kata kaikkia tilanteita. Sen takia liitto
on ottanut jdasenilleen ammatillisen vastuu- ja oikeusturva-
vakuutuksen. Vastuuvakuutuksesta korvataan henkil6- ja esi-
nevahinkoja, jotka tydssdsi virheelldsi tai laiminlyonnilla ai-
heutat.

Oikeusturvavakuutuksen kautta on mahdollisuus saada
asiangjo- ja oikeudenkdyntikuluja vakuutuksen korvattaviksi
vakuutusehtojen asettamissa rajoissa. Vakuutusturvaa hae-
taan tayttamdlla liiton verkkosivuilta 16ytyva sahkoinen oi-
keusturvavahinkoilmoitus.

Tyypillisia oikeusturvavakuutuksen kdyttotilanteita ovat
rikosasiat ja valitukset hallinto-oikeuteen. Oikeusturva-asiasta
saat tarkempaa tietoa liiton verkkosivuilta https://www.spjl.
fi/jasenyys/jasenedut/vakuutukset_ja_oikeusturvavahinkoil-
moitus O
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VUOSIKOKOUSKUTSU — KALLELSE TILL ORDINARIE ARSMOTE

Oikeushallinnon Henkilokunta OHK ry:n
sddntdmaddrdinen vuosikokous pidetddn
perjantaina 18.3.2022 Scandic Simonkenttd
-hotellissa (os. Simonkatu 9, Helsinki).

Kokouksessa kasitellddn yhdistyksen sddnto-
jen 12 §:n mukaiset asiat, sddntémuutosesitys
sekd yhdistyksen hallitukselle 31.1.2022 men-
nessd tulleet aloitteet.

Vuosikokouksessa jasen voi valtakirjalla edus-
taa kahta (2) muuta jasentd.

Tarkemmat tiedot vuosikokouksesta ja
ennakkoilmoittautumisesta ilmoitetaan
www.ohk fi-sivustolla.

Vuosikokouksen johdosta mahdollisesti muo-
dostuneet matkakulut korvataan matkalaskun
perusteella jalkikdteen jasenen ilmoittamalle

tilille. Matkakulujen korvaus edellyttdd osallis-
tumista koko vuosikokouksen keston ajan.

Lisdtietoja antaa varapuheenjohtaja
Minna Keinonen, p. 029 5627 383 tai
minna.keinonen@oikeus.fi.

Oikeushallinnon Henkilékunta
OHK ry:n hallitus

VUOSIKOKOUSKUTSU

Suomen poliisihallinnon henkilosté SPH
ry:n sdantémadrdinen vuosikokous pidetddn
lauantaina 19.3.2022 Helsingissd Holiday Inn
Helsinki City Centressa (os. Elielinaukio 5,
Helsinki).

[Imoittautuminen on hotellilla klo 11.00-12.45.
Kokouslounas tarjotaan klo 11.30-13.00.

Vuosikokousmateriaali Idhetetddn sdhkdpos-
tilla ilmoittautuneille ennen vuosikokousta.

Vuosikokous alkaa klo 13.00. Kokouksessa
kasitelladn yhdistyksen sddantojen 15 §:ssd
mainitut vuosikokoukselle kuuluvat asiat seka
yhdistyksen hallitukselle 15.1.2022 mennessa
tulleet aloitteet.

Tarkemmat tiedot vuosikokouksesta ja ennak-
koilmoittautumisesta Idhetetddn sdhkopostitse
alueiden yhteyshenkildiden kautta.

Lisatietoja:

sphry.sihteeri@gmail.com, Jonna Kaskinen,
p. 045 678 3702 tai Anneli Rinne-Pulkka,
p. 044 569 1256.
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VUOSIKOKOUSKUTSU - Suomen Poliisipddllystoyhdistys ry

Suomen Poliisipddillystoyhdistys ry:n
sddntémadrdinen vuosikokous pidetddn
18.-19.3.2022 Scandic Simonkenttd -hotellissa
(0s. Simonkatu 9, Helsinki).

Kokouspaikka saattaa muuttua vallitsevan
koronaepidemian laajuudesta ja vakavuudesta
riippuen. Mahdollisesta kokouspaikan muutok-
sesta ilmoitetaan jasentiedotteella.

[Imoittautuminen ja valtakirjojen tarkastus on
18.3.2022 klo 12.30. Varsinainen vuosikokous
aloitetaan klo 13.00.

Vuosikokoukseen osallistuvia pyydetddn en-
nakkoilmoittautumaan 15.12.2021 mennessa
yhdistyksen sihteerille sahkdpostitse. Osallis-
tujamddrdn perusteella ratkaistaan kokous-
paketin sisdlto.

Kokouksessa kasitellddn yhdistyksen sddntsjen
11 §:ssd mainitut vuosikokoukselle kuuluvat
asiat sekd hallitukselle 31.1.2022 mennessa
tulleet aloitteet.

Kokouksessa varsinainen jdsen voi edustaa
valtakirjalla enintddn kolmea muuta jasenta.

Vuosikokousmateriaali jaetaan jasenille iimoit-
tautumisen yhteydessa.

Lisatietoja antaa sihteeri Toni Sjoblom,
p. 029 544 9213 tai
toni.sjoblom@suomenpoliisipaallysto.fi

Suomen Poliisipddllystéyhdistys ry:n hallitus

Poliisin Tuen kannatustuotteet

Yhdistys myy kannatustuotteita, kuten suruadressia ja HIENO-
MERKKI-tuotteita. Tuotteiden tuotto menee lyhentamattomana
Poliisin Tuki ry:lle, joka kerdd varoja virkatehtdvissa vaikeasti vam-
mautuneiden poliisien kuntoutukseen ja virkatehtdvissa menehty-
neen poliisin omaisten tukemiseen.

Adressia voi tiedustella yhdistyksen sihteeriltd, Kari Aaltiolta, ka-
ri.aaltio.ka@gmail.com, p. 040 961 2008, kaikkia HIEENOMERKKI-
tuotteita myy Finnprotec, www.finnprotec.fi/webshop, velcromerk-
kid my6s Varusteleka ja Viranomainen.

Myynnissad olevia tuotteita ovat: Avaimenperd 5 €, Thin Blue Line
Velcro-merkki 10 €, magneetti 10 €, nimikyltti 10 €, kannatustar-
ra 10 € sekd T-paita (naisten ja miesten mallit) 50 €.

Poliisin Tuki ry:n rahankerdyslupa on voimassa 1.4.2021 alkaen
lupanumerolla RA/2021/425. Yhdistyksen tilille FI57 8000 1900
0691 06 voi halutessaan tehdd myds lahjoituksen.
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oliisina tydajalla ja vapaa-gjalla. Sisa-
Suomen poliisilaitoksella tyoskenteleva
ylikonstaapeli Jarkko Heinonen, 46,
on mukana uudessa kotimaisessa Kos-
kinen-tv-sarjassa. Heinonen ei ole harrastanut
teatteria eikd hanelld ole juurikaan ndyttelijan ko-
kemusta, mutta elokuva- ja tv-ala ovat aina kiin-
nostaneet hantd. Ensikosketuksen kameran edes-
sa tydskentelyyn mies sai muutama vuosi sitten,
kun han oli avustajana Aku Louhimiehen ohjaa-
massa Tuntematon sotilas -elokuvassa.

- Siitd se kipind syttyi, ettd pitdd kokeilla jos-
kus uudelleenkin, jos mahdollisuus tulee, Heino-
nen kertoo.

Uusi mahdollisuus tuli kesalld 2020, kun Heino-
nen huomasi tyopaikkansa ilmoitustaululla tiedot-
teen, jossa haettiin avustajia uuteen poliisiaihei-
seen tv-sarjaan.

TEKSTI

Elina liskola-Joutjarvi

- Olen ollut poliisity6ssa 24 vuotta, joten koin,
ettd ehkd minulla on jonkinlaista ndkemysta polii-

sina oloon kamerankin edessa.
KUVAT

el Heinonen pohti pitkadn, hakeeko han repliikil-

i ol listd roolia vai vain taustandyttelijan roolia. Han

pddtyi ensimmdaiseen. Koekuvauksissa hdnen piti

Eveliina Laitinen ja
AitoMedia Oy

ndytelld kaksi kohtausta yksin. Han opetteli koe-

€ Jarkko Heinonen
ei ole ainut Sisd-Suo-
men poliisilaitokselta,
joka on Koskinen
tv-sarjassa avusta-
jana, vaan hdnen
lisdkseen neljasta
uuteen tyokaveria

on ollut tuotannossa
mukana. Lisdksi Poliisi-
ammattikorkeakou-
lulta on ollut paljon
opiskelijoita avus-
tajina.

Kuva: Jarkko Laine

kuvauksia varten vuorosanojen lisdksi esiinty-
mistd, ilmeitd ja ddnenpainoja kotonaan.

- Koekuvausten jdlkeen olin ihan varma, ettd
esiintymiseni meni penkin alle, mutta sitten mi-
nulle ilmoitettiin, ettd olen saanut pienen roolin
sarjasta, Heinonen kertoo. Han ei vield tiedd,
kuinka suuressa tai pienessd osassa hdnen rooli-
hahmonsa tulee olemaan lopullisessa sarjassa
leikkausten jalkeen.

- Olemme kuitenkin kuvanneet useita kohtauk-
siq, joissa minullakin on repliikkeja.

Miehen mukaan tv-tuotantojen tydmaara on yl-
lattdnyt hanet. Kameran takana on paljon poruk-
kaa, mutta heilld jokaisella on oma tdrked tehta-
vansd. Sielld on ohjaajan ja kuvaajan lisdksi muun
muassa valaisijaa, ddnisuunnittelijaa, apulaisoh-
jadjaa ja kuvaussihteerid.

- Jokainen hallitsee tyonsa hyvin ja ihmettelen
aina, miten hyvin paletti pyorii, vaikka ihmisid on
paljon.

Heinosella oli eniten perhosia vatsanpohjassa,
kun he kuvasivat ensimmaisid, pidempid kohtauk-
sig, joissa hanelldkin oli vuorosanoja. Eniten jan-
nitti oma mokaaminen ja luonnollisena pysymi-
nen.
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99 \AIHDETAAN VAPAALLE

- Vaikka nykydaadn digikorteille mahtuukin paljon materi-
aalia, en halunnut turhanpditen kiristdd tuotantoyhtion ai-
katauluja. En my6skadn halunnut, ettd juuri sitd kohtausta,
jossa mind olen mukana, joudutaan kuvaamaan puolipdi-
vad. Siksi minua jannitti aluksi olla kameran edessa.

Komisario Koskista ndyttelevd Eero Aho ja muut sarjan
ndyttelijat saavat Heinoselta kiitosta.

- Kuvauksissa on todella kannustava ja mukava ilmapiiri.
Meilla oli Eeron kanssa pari yhteistd kohtausta ja hdn tsemp-

pasi minua todella paljon. Taputteli selkddn ja sanoi, ettd sit-
ten vaan otetaan kohtaus niin monta kertaa kuin tarvitsee.

Heinosen mukaan kameroiden eteen ei vain mennd sano-
maan omia vuorosanoja ja ldhdetd sen jdlkeen kotiin, vaan
kohtaus kuvataan useasta suunnasta moneen kertaan. Oh-
jaaja saattaa kesken kaiken pyytdd, ettd tee seuraavalla ker-
ralla jotakin toisin tai sitten kuvakulmia muutetaan.

Heinonen pyrkii aina ndytellessddn pohtimaan, miten tilan-
teet menisivat oikeasti. Han koki haastavaksi, kun kohtauk-
sessa piti ndytelld kuolinviestin viemista.

- Siitd on jo useita vuosia aikaan, kun olen joutunut tyos-
sani viimeksi viemaddn kuolinviestin. Tehtava on yksi vaikeim-
mista kokeneellekin poliisille, silld se vaatii hienotunteisuutta,
ymmadrrystd ja empatiaa. Asiaa ei voi vain kylmadsti ilmoit-
taa, mutta ei saa jadda kiertelemddn ja kaartelemaankaan.

Heinosen mukaan myds taustandyttelijan tyo on mielen-
kiintoista. Heihin ei valttdmattd tavallinen televisio-katsoja
kiinnitd juurikaan huomiota, mutta jos heitd ei olisi, se huo-
mattaisiin.

- Taustandyttelijat tekevat videokuvasta mielenkiintoisen.
Heiddn tehtdvanaan on olla huomaamattomia, mutta luon-
nollisia.

= Jarkko Heino-
sella (oik.) ei ole
aiempaa koke-

musta ndyttelijan

tyostd, mutta
tv-tuotanto ja
elokuva-ala ovat
aina kiinnosta-
neet hdntd.
Kuva: Tommi

Lepola
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Yleensd apulaisohjaaja on keksinyt taustandyttelijoille te-
kemistd. He muun muassa kdvelevat nayttelijdiden ohi koh-
tauksissa, juovat kahvia, keskustelevat tai selaavat papereita
taustalla. Keskustelukohtauksissa ei saa kuitenkaan puhua
ddneen. Tadmda oli aluksi hankalaa Heinoselle.

- Suuta ei saa aukoa kuin kala konsanaan, mutta toi-
saalta, et tiedd mitd toinen sinulle sanoo, mutta jotenkin luon-
tevasti siing pitdisi elehtid toiselle. Hiljaa tietenkin, silla va-
lilla kamerat ovat vain muutaman metrin pddssa meistd taus-
tandyttelijoistakin, Heinonen kuvailee.

Oman lisamausteensa televisiosarjan kuvauksiin toi ko-
rona. Heinosen mukaan epidemia otettiin vakavasti kuvauk-
sissa ja turvavdleistd sekd maskien kdytostd huolehdittiin
tarkasti.

- Silti tilanne aiheutti ylimadrdistd stressid, silla en olisi
mitenkddn halunnut jadada pois kuvauksista tai toista.

Kalenterin tdydelta tekemista

Heinonen ei ole ainut Sisd-Suomen poliisilaitokselta, joka on
tv-sarjassa avustajana. Hanen lisdkseen tuotannossa on ol-
lut mukana neljastd kuuteen tyokaveria. Lisdksi Poliisiam-
mattikorkeakoululta on ollut paljon opiskelijoita avustajina.
Heinosen mukaan koululta on saatu kalustoa kuvauksiin ja
lisaksi koulun henkilokunta on opettanut ndyttelijoille muun
muassa aseenkdsittelytaitoja.

Koskinen-tv-sarjaa on kuvattu Tampereella ja sen IGhiym-
paristossd viime vuoden syksystd |dhtien.

Heinosen kuvauspdivat ovat olleet pituudeltaan 2-6-tun-
tisia. Mies onkin saanut sumplia kalenteriaan, silld kuvausten
lisaksi Heinosen vapaa-ajasta on haukannut ison osan raken-
nusmestariopinnot Tampereen ammattikorkeakoulussa.

- Onneksi tyonantaja on suhtautunut suopeasti opiske-
luuni ja tv-sarjan kuvauksiin. Toki tyot pitdd aina hoitaa.
Viime kesdnd olin hetken aikaa opintovapaallg, jotta sain
tehtyd kouluni vaatimat tydharjoittelut.

Heinonen rentoutuu kotona puolisonsa, 11-vuotiaan poi-
kansa ja perheen labradorinnoutajan kanssa.

- lhan peruskotipuuhastelut auttavat padsemaddn irti
tyostd, opiskelusta ja kuvauspdivista.

Jos vapaa-aikaa liikkenee, Heinonen nappaa jdrjestelma-
kameran kdteensd. Yleensd han valokuvaa luontoa.

- Valokuvaaminen vie ihan omaan kuplaansa. En yleensd
lahde varta vasten kuvausretkille, mutta kamera kulkee mu-
kana reissuilla ja IGhiympdristdssa liikkuessa, Heinonen tds-
mentada.

Heinosen diti harrasti valokuvaamista. Mies onkin ihas-
tellut usein didin ottamia kuvia 1960-1980-luvuilta. Han ha-

luaa myos itse teettdd aina vuoden parhaimmista kuvista

'P Ohjadja tai

apulaisohjaaja

kdyvat aina en-
nen kuvauksia
kohtaukset lapi
nayttelijéiden

ja avustajien
kanssa. Silloin
katsotaan, ettd
jokaisella on vuo-
rosanat ja tehtd-
vat hallussa.
Jarkko Heinonen
kohtauksessa
yhdessd Matti
Onnismaan

kanssa.

paperiversiot, silld ne sdilyvat, vaikka kovalevy hajoaisi tai
pilvipalvelu kaatuisi.

TV-tuotannoissa ehkd jatkossakin

Heinonen ei ole juurikaan katsonut poliisisarjoja televisiosta,
mutta Koskinen-sarjaa hdn aikoo katsoa.

- Olen ndhnyt sarjasta kaksi jaksoa. Sarja etenee kirjai-
lijo Seppo Jokisen rikosromaanien mukaisesti. Minusta
sarja vaikuttaa mielenkiintoiselta ja siihen on saatu hyvin
taltioitua poliisien arkea, rikosuhrien tuskaa ja ihmisten nor-
maalia eldmad.

Heinonen on kuullut vdlilla kollegoiltaan kritiikkia poliisi-
sarjoista, silld heiddn mielestddn niissa poliisityd ei ndyt-
tdydy sellaisena kuin se oikeasti on.

- Minusta se on hyvdkin asia, ettemme paljasta poliisi-
taktisia asioita tv-sarjoissa, mutta ndytdmme jotakin sinne
pdin, mitd tyo oikeasti on.

Heinonen ei ole pettynyt, vaikkei hdn olisi mukana lopul-
lisessa versiossa.

- Minusta on mahtavaa jo se, ettd olen saanut olla mu-
kana nainkin isossa tv-tuotannossa.

Koskisen kuvaukset jatkuvat loppuvuodesta ja Heinonen
on edelleen mukana, jos hdntd pyydetdan mukaan.

Han ei aio varten vasten hakea elokuva- tai tv-tuotantoi-
hin, mutta ei sulje pois mahdollisuutta, ettd hdnet vield nah-
tdisiin kameran edessa.

- Mikas siing, jos tarjolla on jokin sopivan huomaamaton
homma, mutta jatetddn ne pddosat oikeille ndyttelijoille, Hei-
nonen tuumaa.
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Yhteispelissa mukana,
Luotettavuutta 7/24/365

Asiakaspalvelu on kaikille tarkeaa
Antiokia Oy esittaa vakuudeksi osaamisestaan yli 10 vuoden aikana ympari
vuorokauden toimineen useita asiakkaita palvelevan 50-75 paikan
suorajakelumallin Suur-Helsingin alueella, myos muu Etela-Suomi

Jokaisen toiminnassa on joskus suuria vaihteluja
Antiokia Oy esittaa palvelukykynsa joustaneen viimeisen 12 kuukauden aikana
jopa paivittdain 8-25 auton kapasiteetilla ilman viiveita vain omia autoja ja
vuokrakuljettajia kayttaen, aina laillisesti

Kuljetuskustannukset ovat tarkeita vaikka vahaisia
Antiokia Oy voi nayttaa viimeisen 12 kuukauden paivittaiset raportit,
joissa asiakaslaskutus ja kustannusseuranta on esitetty jokaisen auton ja
tyotunnin osalta tyovuoron jialkeen seuraavana paivana laskutusperusteeksi.
Nain on toimittu aina.

Jos laillisuus on vaatimuksena kuljetuksissa
ja asiakas haluaa kuljetusyhtion toimivan lakien,tyoaika ja ajoaikasaadosten
ja voimassa olevan yleissitovan TES:n mukaan, niin Antiokia Oy esittaa
virheettomat tilaajavastuulain mukaiset asiakirjat,
40 liikennelupaa ja aina ajantasaisen Kkirjanpidon

Jos arvostatte kuljetusliiketta
ja toivotte sen toimivan puolestanne ja kanssanne laillisesti ja
luotettavasti ympari vuorokauden, niin Antiokia Oy on
pelikaverinne kun saiantoja noudatetaan

»
Antiokia Oy

WWW.ANTIOKIA.FI



POLIISIPARTIO: Kovanaama V. VITIKAINEN, T. SUNNARBORG 2021

JAHA! VATANEN ON NAKOJAAN OLLUT YKSI?
KOVASSA PAIKASSA! AMMATTITAITOSI JA FYSIKKASI

4 HUOMIOIDEN VASTUKSEN ON

MONTAKO UKKOA TARVITTIIN ETTA H

PURUKALUSTOSI SAATIN MURIOTTUA TAYTYNYT OLLA HITON KOVA!
TUOHON KUNTOON?

A KAHVIHUONEESSA. _ SIELLA ON TARJOLLA .A
M'SS'AFAYPT;-EEE?OTTO NAITA ROUVANNE LEIPOMIA EINIISTA OLE IHMISRAVINNOKSI!

PIPAREITA. TOIN NE TEILLE MAALEIKSI
AMPUMAHARJOITUKSIIN.
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TEKSTI
Nelly Rauhala/

Surevan kohtaaminen

38

KUVA
Itd-Uudenmaan
poliisilaitos

Virkapuvun alla on ihminen

— suruviestia viedessa saa

nayttaa

tunteet

Suruviestin vieminen haastaa kokeneenkin poliisin, silld surevan omaisen reaktio voi olla
lahes mita tahansa. Surevan kohtaamisessa empatia, kiireettomyys ja ammattimaisuus
korostuvat. Valtakunnallisten surujdrjestojen yllapitamalla Surevan kohtaaminen
-toiminnalla pyritadn lisadmadan ammattilaisten kuten poliisien valmiuksia kohdata

surevia omaisia.

td-Uudenmaan poliisilaitoksella tyoskentelevd vanhempi

konstaapeli ja padllystdopiskelijo Kaisa Holappa on koh-

dannut yli kymmenvuotisen tyduransa aikana satoja sure-
via. Vaikka kokemusta on kertynyt, ovat kohtaamiset aina
ainutlaatuisia.

- Yhtaan ei tiedd millainen reaktio tulee, kun ovi suruvies-
tid viedessd aukeaa. Mikd tahansa omaisen reaktio onkaan,
empaattinen mutta ammattimainen kohtaaminen toimii par-
haiten. Vaikka omainen vahattelisikin tilannetta, poliisi ei saa
Idhted siihen mukaan, silla kyseessa voi olla surevan reaktio
ja tunne olla vaikeampi kuin pddllepdin ndyttdd, Holappa
korostaa.

Kuolinviestin kuuleminen on usein ihmisille jarkytys, ja reak-
tiot siihen voivat vaihdella lagjasti. Toiset surevat ndyttavat
tunteensa hyvin avoimesti, kun taas toiset saattavat sulkeu-
tua. Holappa on kohdannut niin valinpitdmattomyyttd, vihaa
kuin vuolasta itkuakin.

Ammattilaisen olisi kohdattava sureva kiireettd ja annet-
tava surevalle aikaa. Samaa mieltd on myos Holappa.

- Rauhallinen ja empaattinen olemus on kaiken a ja o. Kos-
kaan ei ldhdetd viemadn suruviestia kiireella, vaan aina val-
mistaudutaan siihen, ettd on aikaa toimittaa viesti, Holappa
selostaa.

Suoraan asiaan

Kun oven taakse ilmestyvat poliisit, sureva yleensd ymmartad
heti tilanteen. Aluksi Holappa tyopareineen pyytdd pddstd
sisddn rauhalliseen tilaan. Ndin voidaan vdalttyd ulkopuoli-
selta hairioltd. Holappa kertoo, ettd poliisit pyrkivat suruvies-
tid viedessddn menemadn heti asiaan, jotta mahdollinen esiin
tuleva paniikki voidaan minimoida.

- On parempi mennd dkkid asiaan kuin jaaritella, koska
ne ovat pitkid minuutteja odottaq, ettd kenestd on kyse. Sen
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jalkeen sitten rauhoitetaan tilanne ja kerrotaan tarkemmin
tapahtuneista, Holappa selvittad ja lisad, ettd aina ensin kui-
tenkin pahoitellaan ja otetaan osaa ja puhutaan vainajasta
ennen kuin lghetddn puhumaan teknisistd asioista.

Holapan mukaan poliisit pyrkivat aina puhumaan meneh-
tyneestd tdman omalla nimelld tai sukulaisuuteen viittaavalla
sanalla. Surevan kohtaamisessa tdrkedd onkin kunnioittaa
sekd surevaa ettd tdmdn menetettyd lgheistd. Laheiselld on
oikeus suruun, oli tilanne mik& tahansa.

Tunteet voi nayttad

Suruviestin toimittamisessa tunteet voivat nousta pintaan myos
ammattilaisella. Toisinaan Holappa on kokenut myds kosket-
tamisen olevan hyvd tapa osoittaa mydtdtuntoa. Esimerkiksi
kaden ojennus surevan olkapddlle voi lohduttavaa surevaa.

- Jos tilanne on itselle erityisen samaistuttava, voi poliisi-
kin ndyttdd tunteet, kunhan ei kdy niin, ettd omainen joutuu
lohduttamaan poliisia. Liikuttuminen osoittaa empaattisuutta
ja ymmartdmistd, Holappa miettii.

Monet surevat ovat sitd mieltd, ettd ammattilainenkin saa
ndyttdd tunteensa, silld kyyneleet osoittavat surevalle, ettd

virkapuvun alla on yhtda lailla valittava ja inhimillinen ihminen.

Ald jatd yksin
Surevalle on syytd antaa kirjalliset ohjeet siitd, miten tilan-
teesta voidaan jatkaa eteenpdin. Pelkdt sanat eivat valtta-
mattd jad suuressa surussa olevan ihmisen mieleen. Suruvies-
tin vienyt poliisipartio antaakin surevalle aina lehtisen, johon
on kirjattu esimerkiksi puhelinnumero, josta saa apua ja tukea.
Kun viesti on vdlitetty ja asioista kerrottu, on poliisin hyva
jadda surevan luokse, kunnes paikalle saadaan muuta apua.
Se voi tarkoittaa esimerkiksi jonkin surevalle IGheisen ihmisen
kutsumista paikalle tai kriisiapua.



- Melko tavanomainen tilanne on se, ettd soitetaan omai-
sen kanssa yhdessd ystavdlle, tutulle tai sukulaiselle, joka
voi tulla paikalle. Poliisi odottaa, ettd joku tulee tueksi, eika
jatd surevaa yksin, varsinkin, jos hdn on selvdsti jarkyttynyt,
Holappa kertoo.

Jokainen ihminen kohtaa surun omalla tavallaan, eikd yhta
tiettyd tapaa ole. Suruun vaikuttaa yksilon omien tunteiden
ja ajatusten lisdksi my6s esimerkiksi surevan kulttuuri ja kieli.
Esimerkiksi suomalainen tapa surra eroaa monien muiden
kulttuurien tavoista. Témdn Holappa on huomannut kdytdn-
nossd esimerkiksi vainajatehtdvill@.

- Vaikeita tilanteita voi syntyd, kun kohtaa eri kulttuurei-
hin kuuluvia omaisia. Poliisien on noudatettava aina tarkasti
ohjeita ja mddrdyksid, mikd saattaa aiheuttaa haasteita, jos
ne ovat ristiriidassa surevien kulttuurin kanssa. Yritdmme kui-
tenkin toimia sovittelevasti ja kerromme surevalle, mitd seu-
raavaksi teemme, Holappa tdsmentdd.

Sekd Holappa ettd Surevan kohtaaminen -hanke korosta-
vat surevan yksil6llistd kohtaamista. Erityisesti vainajatehtd-
vdlla poliisin kannattaa aina avoimesti kysyd, mitd ja miten
sureva itse toivoo tilanteessa toimittavan. On aina parempi
kysyd kuin olettaa.

- Kokemus tuo valmiuksia huomioida erilaisia kulttuureja.
Usein auttaa, kun selittad etukdteen, miksi toimitaan tietylla
tavalla ja kysytddn, olisiko surevalla toivetta muunlaisella toi-
minnalle. Pyrimme aina kunnioittamaan ja toimimaan vai-
najan kulttuurin mukaisesti, vaikka noudatammekin tarkasti
meille mddrdttyja ohjeita ja sadnt6jd, Holappa korostaa

Ennakkoluulotonta kohtaamista

Vaikka kysymdlld tilanteet yleensd ratkeavat, joskus kielimuuri
on liian korkea. Mikdli suruviestid viemadn lahteva yksikko tie-
tdd ennalta surevan olevan muun kuin suomenkielinen, ldhtee
matkaan tulkki. Vaikeutta tuottaa kuitenkin se, ettd aikaa odo-
tella ei ole. Suruviesti pyritddn toimittamaan henkilokohtai-
sesti mahdollisimman nopeasti tapahtuman jalkeen. Tavoit-

teena on, ettd sureva kuulee asian poliisilta eikd huhupuheina
ulkopuolisilta.

- Jos vasta ovella selvidd, ettei sureva ymmdrrd kieltdmme
on puhelintulkkaus mahdollinen. Se ei kuitenkaan ole sama
asia kuin henkilokohtainen viestin valittdminen, Holappa valit-
telee.

Kulttuurinen monimuotoisuus on aihe, johon kaivattaisiin
poliisienkin puolelta lisatietoa. Surevan kohtaaminen -hanke
on keskittynyt tdnd vuonna kerd@madn tietoa surun monimuo-
toisuudesta, joista saa lisGtietoa verkkosivuilta www.surevan-
kohtaaminen.fi. Koska kaikkia kulttuureihin liittyvid erityispiir-
teitd on mahdotonta oppia, tdrkedd on, ettd poliisi suhtautuu
jokaiseen laheisensd menettdneeseen yksildllisesti.

Ennakkoluuloton kohtaaminen onkin monimuotoisesta
surevan kohtaamisesta puhuttaessa ensiarvoisen tdrkedd.
Surevia tydssddn kohtaavan ammattilaisen ammattitaitoa
on siirtdd omat ajatuksensa sivuun ja kohdella jokaista ihmi-
sid avoimen hyvdksyvdsti ja kuhunkin tilanteeseen sopeutuen.

- Jos ei ole tietoa, kysymdlld omaisilta selviad, Holappa
alleviivaa.

Surevan kohtaaminen auttaa ammattilaisia auttamaan

Surevan kohtaaminen -toiminnan tavoit-

€ Vaikka van-
hempi konstaa-
peli ja padllysto-
opiskelija Kaisa
Holappa on koh-
dannut yli kym-
menvuotisen tyo-
uransa aikana
satoja surevia,
ovat kohtaamiset
aina ainutlaa-

tuisia.

teena on lisdtd ammaittilaisten tietoja ja tai-
toja kohdata lgheisensa dkillisesti menetta-
neitd surevia. Hankkeen verkkosivuille www.
surevankohtaaminen.fi on koottu kokemuk-
sellista ja tieteellistd tietoa surusta ja surevan
kohtaamisesta. Lisdksi hankkeen kautta voi

pyytda surujdrjeston kokemusasiantuntijan
kertomaan surusta tyo- tai opiskelupaikalle.
Hankkeen kokemusasiantuntijat vierailevat
sadnnollisesti esimerkiksi Poliisiammatti-
korkeakoululla kertomassa surevan kohtaa-
misesta poliisiopiskelijoille.

Toiminnan takana on nelja valtakunnal-

4] 2021

lista surujdrjest6a: Huoma - Henkirikoksen
uhrien Idheiset ry, Kapy Lapsikuolemaper-
heet ry, Nuoret Lesket ry ja Surunauha ry
- vertaistukea itsemurhan tehneiden lghei-

sille. Toiminta rahoitetaan sosiaali- ja ter-

veysministerion myontdmalla avustuksella.
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SPH ry:n lomaosake

VUONELO LUOSTOTUNTURILLA

SIJAINTI | Sodankyld, Vyotamontie 5 As D (A-talo), Luosto

HUONEISTO | Huoneistossa on kolme makuuhuonetta, tupo-
keittid, sauna, kaksi we:td. Majoitustilaa on kuudelle aikuiselle ja
lisgksi vauvan matkasdnky. Huoneistossa on tdydellisesti varus-
tettu keittio. Varustukseen kuuluu myds pyykinpesukone ja pyy-
kinkuivauskaappi. Huoneistossa ei saa tupakoida eikd huoneis-
toon saa tuoda lemmikkielGimid.

VARAUKSET | Varaukset ajalle 30.4.2022-30.4.2023 arvo-
taan. Arvontaan voi osallistua vain SPH ry:n jdsenet. Arvontaan
osallistumista varten ilmoita haluamasi varausajankohta/va-
rausajankohdat ensisijaisuusjdrjestyksessd sekd seuraavat tie-
dot: nimi, puhelin, sdhkdpostiosoite (yhteystiedot, joista tavoit-
taa tydajan ulkopuolella) Tuula Huttuselle; vuonelo@gmail.com
11.3.2022 mennessa.

Arvonta suoritetaan maaliskuun 2022 loppuun mennessd. Ar-
vonnan jdlkeen ilmoitetaan huoneiston saaneille varausajankoh-
ta sahkopostilla. Arvonnan jalkeen varaustaulukko on ndhtavilla
yhdistyksen nettisivuilla ja vapaita viikkoja voi tiedustella vuone-
lon schkopostin kautta.

Varaus on sitova. Ennakkomaksu 100 euroa on maksettava kuu-
kauden sisdlla varauksesta ja loppusumma 2 kuukautta ennen
vuokrausajankohtaa. Varauksen peruutusehto: ennakkomaksua ei
palauteta, ellei varausta ole peruutettu 2 kuukautta ennen vuok-
rausajankohtaa. Jos vuokraa ei ole suoritettu kokonaan erdpdivadn
mennessd varaus raukeaa.

Sesonkiaikavarauksen etuoikeus on jdsenilld, jotka eivdt ole
kahtena edellisend sesonkiaikana (2022 tai 2021) vuokranneet
osaketta kayttoonsa.

AL

A

1 PO,
HE! {"’6‘,

c
.

SESONKIAJAT:
Kevatsesonki 18.2.2023-29.4.2023, viikot 8-17
Syyssesonki 9.9.2022-30.9.2022, viikot 37-39

HINNAT
SPH ry:n jdsenet:
¢ Sesonkiajan ulkopuolella

220 € / viikko, 60 € / vrk
* Kevdtsesonkiaikana (vain jasenille)

360 € / viikko, vuorokausivuokrausta ei sesonkiaikana
* Syyssesonkiaikana (vain jasenille)

280 € / viikko, vuorokausivuokrausta ei sesonkiaikana
* eldkeldisjasenet, sesonkiajan ulkopuolella

250 € / viikko, 60 € / vrk

MAJOITTUMINEN | Viikkovuokraajien majoittuminen alkaa
lauantaina klo 14.00 ja paattyy lauantaina klo 12.00. Vuorokausi-
vuokraajien majoittumisaika alkaa klo 14.00 ja paattyy klo 12.00.

AVAIN | Avaimen luovutuksesta ilmoitetaan erikseen.

HUONEISTON SIIVOUS | Vuokralainen huolehtii siivoukses-
ta. Jos huoneisto jad siivoamatta, veloitetaan siitd 200 euroa.
Rikkoutuneista tavaroista on ilmoitettava Tuula Huttuselle.

PALVELUT | Luoston lomakyldssd noin kilometrin pddssd lo-
maosakkeesta sijaitsee kauppa. Kdvelymatkan pddssd on useita
ravintoloita. Laskettelukeskukseen on osakkeesta noin kilometri
ja murtomaaladulle pddsee rakennuksen pdddystd. Tarkempaa
tietoa paikkakunnan tapahtumista www.luosto.fi

Vuonelosta I8ytyy tietoa myds yhdistyksen kotisivuilta
http://sphry.fi/
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Historiaa!

Suomen Poliisijdrjestéjen Liitto SPIL tdyttdd pyéreitd vuonna 2023. 100-vuotisen historian paketoivat

lukijaystévdlliseen muotoon Jukka Kekkonen ja Katja Tikka. Poliisi & Oikeus -lehden lukijat pddsevat

seuraamaan tutkimustyén etenemistd SPJL100-palstalla, joka starttaa kirjailijoiden esittelylld.

n hienoa lghted kirjoittamaan liiton historiaa (ei his-

toriikkia, ambitiotasomme on korkeammalla).

Olemme saamastamme luottamuksesta erittdin
iloisia ja ylpeitd.

Tavoitteenamme on kirjoittaa lukijaystdvallinen teos, joka
nojaa vankkaan Idhdepohjaan. Teos tulee olemaan seka tin-
kimaton tutkimus ettd lukijaystdvdllinen tietokirja. Pyrimme
valottamaan jdrjeston historiaa sen jasenten ndkokulmasta
kdsin. Kerromme jdrjestoon kuuluvista ammattilaisista, joi-
den ndkokulmasta tdrkeimpiin ilmidihin, kehityskulkuihin ja
huolenaiheisiin aiomme pureutua.

Koska liiton historiasta on jo tehty varsin perusteellinen teos
jo aiemmin, meiddn tydmme p&adpaino tulee olemaan viimeis-
ten 25 vuoden aikaisissa muutoksissa. N@itd muutoksia ei kui-
tenkaan voi ymmartdd ilman aikaisempien kehityskulkujen tun-
temusta. Tdmdn vuoksi haemme myds aikaisempaan his-
toriaan uusia ndkokulmia ja konteksteja.

Historiantutkimukselle on luonteenomaista narratiivisuus,
kerronnallisuus. Tekstin, tarinan vetdvyyteen ja kiinnostavuu-
teen panostamme paljon.

Koska tutkittavaa aineistoa on valtavasti, ydinasia tulee
olemaan se, mihin tapahtumiin sekd ilmidihin keskitymme ja
millaisiin konteksteihin liitdmme tutkimamme asiat. Kuvailtu

Jukka Kekkonen on oikeushistorian ja
roomalaisen oikeuden emeritusprofes-
sori Helsingin yliopistosta ja hdnen tutki-
muksensa ovat kdsitelleet rikosoikeuden
ja kontrollipolitiikan historiaa, taloudelli-
sen sddntelyn historiaa sekd Suomen
oikeuskulttuurin historiaa. Han toimi
oikeustieteellisen tiedekunnan dekaanina
vuosina 2004-2010. Kekkonen on kirjoit-
tanut toistakymmentd kirjaa ja yli 500
muuta julkaisua.

ongelma on meille tuttu aikaisemmista tutkimuksistamme.
Hyvan fokuksen aikaansaaminen edellyttad sekd tutkittavan
jarjeston ja sen toimialan ettd suomalaisen yhteiskunnan
rakenteen ja muutosten vankkaa tuntemusta. Perustellut tul-
kinnat ja selitykset tapahtuneelle nousevat asiayhteyksien
rakentamisesta - perusteellista IGhdetyotd unohtamatta.

Vertailevat ndkdkulmat auttavat kontekstien rakentami-
sessa. Poliisijarjestot ja muut jasenjdrjestot ovat osa suoma-
laista jarjestokenttdd, jossa on tapahtunut viime vuosikym-
menend suuria muutoksia. SPJL:n jasenten kuten heiddn
edunvalvojiensakin tyohon ovat vaikuttaneet suuresti valtion-
hallinnon organisaatioiden muutokset, palkkausjdarjestelmien
muutokset ja jopa 1990-luvun perusoikeusuudistus.

Kaikesta olennaisesta on yritettdva siiviloidd esiin ne sei-
kat, jotka jdrjeston ja jasenten ndkokulmasta ovat kaikkein
tarkeimpid.

Voisi sanoa hiukan juhlavasti, ettd historia, jota kirjoi-
tamme, tulee samalla avaamaan erddn nakokulman tai tahys-
tysaukon suomalaisen demokraattisen oikeus- ja hyvinvointi-
valtion historiaan.

Jukka Kekkonen ja Katja Tikka

Katja Tikka (OTT, FM, tutkija) on histo-
rioitsija ja tietokirjailija, joka on lisdksi
vditellyt oikeushistorian oppiaineessa.
Han on kirjoittanut monipuolisesti
Helsingin historiasta, muun muassa
prostituution historiasta pddkaupun-
gissa ja poliisin roolista siind. Lisdksi
hdnen tutkimuskohteitaan ovat 1600-
luvun kauppakomppaniat, 1700-luvun
meri- ja |ddketieteen historia.
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ALAND

TEXT
Johan Pawli,

Maria Nygard,

Antero Lehtonen,

Magnus Gustafsson
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SPECIALVERKSAMHETERNA
INOM ALANDS POLISMYNDIGHET

P& Aland @r polisens specialverksamhet mycket liknande sina motsvarigheter pé fast-
landet och de egna sdardragen existerar framst pa grund av landskapets sjdlvstyrelse.
Avstandet fran riket till Aland férorsakar dock vissa utmaningar, speciellt nér det uppstar
ett behov av hjdlp. Detta innebdr att arbetarskyddet kontinuerligt stdr i fokus.

lands polismyndighets TEPO-grupp involveras ndr

polisens uppdrag inkluderar ndgot explosivt, kemisk,

biologiskt eller strdlande dmne. Specialverksam-
heten finns for att arbetarskyddet ska kunna tryggas och for
att polisen pa ett kunnigt satt ska kunna utféra det samhdall-
suppdrag som polisen har tilldelats.

Inom polisorganisationen @r begreppet TEPO inget nytt.
Verksamheten har funnits Idnge och uppgifterna som polisen
kan stdllas infor ar desamma pé Aland som i 6vriga landet.
Utbildningen for uppgifterna dr densamma for hela landets
polispersonal. Det finns manga likheter i verksamheten mel-
lan Aland och 6vriga landet och det finns Gven manga olik-
heter. Alands ldge, sarstdllning och polismyndighetens stor-
lek gor att det i vardagen finns mojligheter att hitta [6sningar
som skiljer sig fran fastlandet. SGdana hittas, ibland pa egen
hand och ibland med st6d av samarbetsmyndigheter och 6v-
riga polisinrattningar i landet.

TEPO-uppdragen bestar till stérsta delen av typiska var-
dagsuppdrag som att ta hand om patroner, nédraketer och
sprangdmnen som dverldts till polisen. Det i sig Gringet mark-
vardigt. Det som krdver specialplanering Gr ndr varor som ar
trygga att transportera ska forslas bort fran Aland. S& dven
ndr ett uppdrag finns ute pa nagon av Alands alla 6ar. D& be-
hovs en bat, ndgot som polismyndigheten saknar. | det ske-
det blir polismyndigheten beroende av andra for att kunna
utféra samhdllsuppdraget, men polisens uppdrag far inte
dventyra nagon annans sdkerhet. Skulle den risken finnas ska
det hittas andra I6sningar.

Nar explosiva saker bedéms som farliga att transportera
maste de forstoras pa plats. Sadana tillfallen kan orsaka att
ljudet av en detonation strécker sig léngt bland Alands éar.
Ljud utbreder sig ofta lénga strdckor 6ver hav. Atgdrden vid-
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tas for allas sdkerhet, men det dr sddana ganger denna spe-
cialverksamhet inte kan agera i det tysta.

Det som dr speciellt och avvikande pé Aland dr de situa-
tioner ndr polismyndigheten behdver handrdckning av for-
svarsmakten. Sddana situationer gdller oftast olika sorter
av granater eller artilleriammunition som hittas i olika bygg-
nader eller sa kan det gdlla minor som hittas i havet. For att
fa begdra handrdckning av férsvarsmakten for att identi-
fiera och oskadliggéra foremadlet behdver polismyndigheten
forst sammankalla landskapsregeringen for 6verldggning. |
en sadan 6verldggning, dér man gar igenom vad som hit-
tats, vad som kan géras at saken och varfér man behdver
handrackning av férsvaret kan allt fradn en dldre konstapel
till polismdstaren delta i. Detta dr ndgot unikt for Alands po-
lismyndighet, en tjansteman sammankallar landskapsreger-
ingen till 6verldggning. Nar forsvarsmakten sedan utfor
dessa uppdrag pa Aland sker det under ledning av polismyn-
digheten.

Det finns ménga andra uppdrag dar Alands polismyndig-
hets TEPO-grupp involveras. Som exempel kan vara ett stats-
besok pa Aland. Finlands TEPO-organisation stoder polismyn-
digheten i de fall dar de egna resurserna inte dr tillréckliga.
Samarbetet fungerar bra vilket dr en forutsattning inom spe-
cialomraden som krdver ett djupt kunnande.

VATI-gruppen pé Aland -
specialverksamhet i skargardsmiljo

Alands VATI-grupp bestér for tillfdllet av ett antal operatorer
varav en del ar pd befdlsutbildning. | skrivandets stund pa-
gar en rekrytering, dar nya konstaplar sékes till gruppen. Alla
operatorer har genomfért VATI-utbildningen vid PYHS, vilket
dr alltid en liten utmaning ndr utbildning ges pa finska, men



med skickliga utbildare fran skolan och motiverade deltagare
har det lyckats anda bra.

For en liten myndighet dr det en utmaning att fa resurser
att racka till allt. Intraffar det en mer kravande operativ situ-
ation dar myndigheten behover hjdlp tar det sin tid for hjal-
pen att komma frén fasta Finland till Aland. | bésta fall nar
helikoptern Aland pé dryga en timme eller mera. Tar man far-
jan dr resetiden minst sex timmar och ifall fdrjan akt kan man
ldgga 12 timmar vantetid till. Fér att hdmta ett bepansrat for-
don till en VATI-situation kan man rékna med en vdntetid pa
minst farjans restid och om tidpunkten dr olamplig forlangs
det ytterligare med en halv dag. Darfor dr det viktigt att upp-
rgtthdlla en grupp som kan utféra atgdrder vid situationer
tills det kommer forstdrkningar.

Speciella sdrdrag fér Aland @r skirgarden och kryssnings-
farjorna som besoker Aland vid flera tiotal tillfdllen i dygnet.
Fardigheten att kunna ge omedelbar respons till hdndelser
som intrdffar pd farjor och i skdrgdrden maste finnas. Myn-
digheten behover specialkunskaper och specialutrustning for
olika sorters uppdrag. Oberoende av hur ofta eller var de sker
kravs det specialutrustning och specialinsatser och dé @r skar-
gardsmiljén alltid utmanande.

Under de senaste aren har gruppen fatt mojlighet att satsa
pa ny utrustning och utbildning. Flera gruppmedlemmar har
pa sistone deltagit pd VATI-grundutbildning och uppdate-
ringsutbildningar. En vdsentlig del i verksamheten dr ocksa
att kontakten med ndrliggande inrattnings VATI-grupp samt
beredskapsenheten dr bra och att de forstar vikten av att det
finns en utbildad grupp som kan utféra inledande uppgifter
vid operativt krdvande situationer. Alands VATI-grupp har
6vat och fatt utbildning av beredskapsenheten vilket bidragit
till att héja gruppens kompetensniva. En olést utmaning finns
gdllande utrustningen, det vill sdga hur sdkerstdller man att
rétt utrustning redan finns pa Aland ifall man snabbt behs-
ver ta sig hit. Myndigheten saknar namligen en del av den
standardutrustning som bland annat beredskapsenheten an-
vdnder sig av.

Aven for hosten 2021 finns en gemensam 6vning inplane-
rad. Samarbetet och 6vningarna uppskattas stort och
innehdller fortsattningsvis en stor utvecklingspotential.

Verksamhetsmiljon fororsakar
utmaningar for polishundarna
Polishundsverksamheten vid Alands polismyndighet dr rela-
tivt ung, forsta polishunden i modern tid anskaffades 1993.
Mellan aren 1993 till cirka 2000 fanns enbart denna polis-

hund som tjdnstgjorde i land-
skapet Aland.

Alands polismyndighet har
Finlands minsta hundgrupp.
Alla hundar @r patrullhundar
med specialomrade inom nar-
kotika- och vapensok. | da-
gens situation med bruk och
tillganglighet av narkotika,
har myndigheten stor nytta
av specialskolningen.

Grundutbildningen for po-
lishundférare och den fort-
satta utbildningen dr precis
som i fasta Finland, dar polis-
hundsinrdttningen star for
grundldggande utbildning
och specialutbildningen. Ett
kontinuerligt samarbete med
olika polismyndigheters hund-
grupper behdvs for att utveckla hundférarnas och polishun-
darnas kompetens.

[ en liten myndighet som dr geografiskt avidgsen de andra
polisinrattningarna uppstdr dven utmaningar. Eftersom po-
lishunden dr som alla andra hundar ett repetitions/vanedjur,
finns en stor risk att hunden blir van att agera enbart under
lokala férhallanden med kdnda figuranter. Det dr ndgot som
krdvs ett speciellt iakttagande fran Alands polismyndighet
som arbetsgivare. | takt med att kraven pa all polisverksam-
het i alla dess former har ckat krdvs det givetvis tjanstetid
och utbildning for att méta upp till dem. Arbetsplanerings-
mdssigt dr detta utmanande for alla specialverksamheter
men det som dr extra utmanande for hundverksamheten dr
mojlighet till kontinuerlig fortbildning i fasta Finland.

Genom éren bor man lyfta fram hundgrupperna i Abo,
Bjorneborg, Vasa och Lahtis bland andra som mycket goda
samarbetspartners. Givetvis skall ocksa ldrarna vid polishun-
dinrattningen ndmnas som extraordindr hjdlp att ge kontinu-
erlig utbildning i alla dess former.

Alands polismyndighets hundverksamhet kan stoltsera med
att inte bara genomfora tjdnsteuppdrag med sina patrullhun-
dar pa ett gott satt, utan har ocksa flertal ganger placerat sig
pa mycket framskjutna placeringar vid finska polisens patrull-
hundsmasterskap, finska polisens narkotikahundsmdsterskap
samt ocksd representerat finska polisens landslag i nordiska
madsterskapen for polishundar vid flertal tillfallen.
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myos sahkopostiosoitteesi
ja puhelinnumerosi liiton
jasenrekisteriin!
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99 Pitaisikohan itsekin kirjoittaa
Korvatunturille ja toivoa joulun
ihmetta kevaan neuvottelu-

rupeamaan?

Liekinkuvasta se lahti

PARIKYMPPISET tosi-tv-tahtoset hehkuttivat
iltapaivalehdessd romanssiaan. He olivat 10y ta-
neet yhteisen loppueliménsi. Nuori miekkonen
oli hieman aiemmin kokenut raskaita pettymyk-
sid rakkaudessa, mutta katastrofista toivuttuaan
aloittanut “someilun” erddn tv:std tutun neito-
sen kanssa. Neitokainen olikin osoittanut kiin-
nostustaan kovia kokeneen tekstailuihin. Ja eipa
aikaakaan, kun tdméa aikamme Shakespeare oli
alynnyt liittda neitokaisen vastauskommentin
peraan liekki-emojin. Liekistéa tilanne eskaloitui,
ja heisté tuli me.

Ajatelkaa, millainen voima liekin kuvalla voi-
kaan olla! Minulle se on tihédn saakka antanut
toivoa auton kojelaudassa syttyessdan ja sam-
muessaan, ettd dieselautoni saattaisi jopa kiayn-
nistya.

Ennen muinoin sitd lienee ollut oikeasti pu-
lassa, jos kyna ei pysynyt kddesséa eikd kyennyt
tuottamaan korvia kuumottavia séillisen kau-
nosieluisia Kirjeitéd. Niité piti olla useita, ja silloi-
senkin postin kulkutahdin mukaan romanssin
kehittyminen otti vakisin aikansa. Vahan myo-
hemmin sai toisesta ottaa otetta tanssin pyor-
teissd ja siind ohessa oli nopeasti kyettava vaih-
tamaan muutama mielenkiinnon heréattava
kohteliaisuus.

Nyt kaikki on jotenkin suorasukaisempaa.
Kaikkien aika on sen verran kortilla, ettei ku-
kaan jaksa lukea mitddn monisivuista vuoda-

tusta. Jaitkinhumpan tahtiin pyorahtely nuori-
soseuraintalolla lauantaiehtoisin ei enda toimi
lemmen alustana. Sen sijaan kotisohvalta kéisin
haetaan nettideittipalveluista sopivaa osumaa.
Puhelinkameroilla otetaan koukuttavaa kuva-
materiaalia, silld onhan ensivaikutelma merkit-
tavassd asemassa. Sen jalkeen luodaan kerrasta
speksit ja jidddan odottamaan vastauksia. Kai-
ken kaikkiaan niin vaivatonta!

Kaiken suoraviivaistumisen ohella kuitenkin
toivoisin, ettd lapset saisivat olla lapsia. Jotta lap-
set saisivat kokea sen taianomaisen, hykerrytta-
van ihanan ja jannittdvan tunteen, joka syntyy
joulun odotuksesta ja joulupukille lahjatoiveiden
kirjoittamisesta. Kirjekuoren sulkeminen sine-
toi salaiset toiveet ja kirje kiikutetaan vanhem-
mille postitettavaksi. Monen miljoonaan sekun-
tin odotus jouluaaton h-hetkeen alkaa.

Pitdisikohén itse asiassa itsekin ikuisen tyoan-
tajalle kirjoittamisen sijaan kirjoittaakin Korva-
tunturille ja toivoa joulun ihmettd kevadn neu-
vottelurupeamaan?

Joulua kaikille - liekilla tai ilman!

Maksava jdsen
Outi "Ode” Ahonen tyoskentelee karédja-

sihteerina Pirkanmaan kéardjdoikeudessa
Ja hidn on SPJL:n 2. varapuheenjohtaja.
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Kun haluat turvata rakkaimpasi
Suomen edullisimmalla henkivakuutuksella”
olemme rinnallasi.

Jarjestojasenen etuhinta koskee seka sinua etta puolisoasi.
Laske hinta helposti netissa. Saat vakuutuksen voimaan heti.

if. fi/henkivakuutus

Vakuutuksen myontaa Keskindinen Vakuutusyhtié Kaleva.
*Suomen edullisimman henkivakuutuksen hintavertailu, Innolink 11/2020.



